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Vorwort Barbara Akdeniz

Sozial- und Jugenddezernentin der
Wissenschaftsstadt Darmstadt

Der Ubergang von der Schule in den Beruf stellt -
eine zentrale Entwicklungsaufgabe im Leben junger ‘YP@ '
Menschen dar. Dieser Prozess verlduft nicht immer 0? )
reibungslos. Der sich standig verandernde
Arbeitsmarkt stellt neben einer vielfaltigen :
Wahlmaoglichkeit auch hohe Erwartungen an seine
zukUnftigen Auszubildenden.

Manchmal fihlen sich Jugendliche nicht geristet, diese bevorstehende Situation
aus eigener Kraft gut meistern zu kénnen. Die Rolle der Eltern ist hierbei von
groBer Bedeutung, aber auch Lehrkrafte und Akteur*innen, die im Ubergang von
der Schule in den Beruf tatig sind, kénnen diesen Entwicklungsprozess positiv
beeinflussen.

Die Angebote der Jugendberufshilfe bieten Anlaufstellen bei Fragen rund um die
Entwicklung beruflicher Perspektiven, zur Unterstiitzung im Bewerbungsprozess
und der Klarung von Bildungswegen. Ziel ist es, dass sich Jugendliche als
selbstwirksame Individuen begreifen und ihrer beruflichen Zukunft positiv
entgegenblicken.

Die sozialraumorientierten, abgestimmten und sich ergdnzenden Angebote far
Jugendliche haben wir im Angebotswegweiser zusammengefasst. Er dient den
Jugendlichen aus der Region und den beratenden Fachkraften sowie Lehrkraften
aber eben auch den Eltern als Uberblick und Orientierung.

Ansprechpersonen fur Fragen und Anregungen sind alle im Angebotswegweiser
genannten Einrichtungen sowie die Mitarbeitenden der Kinder- und
Jugendférderung des Jugendamtes der Wissenschaftsstadt Darmstadt.

Eine Online-Version ist abrufbar unter: www.bo-suedhessen.de/online-
massnahmefuehrer

Ich hoffe, Ihnen damit ein hilfreiches Instrument an die Hand zu geben, das dazu
beitragt, die jungen Menschen unserer Region ressourcenorientiert zu beraten und
gemeinsam einen guten Ubergang von der Schule in den Beruf zu gestalten.

B. Al

Barbara Akdeniz
Stadtratin



Vorwort Rosemarie Liick
Sozial- und Jugenddezernentin
Landkreis Darmstadt-Dieburg

Schule beendet! - Und dann?

Den richtigen beruflichen Weg einzuschlagen und damit die
eigene berufliche Zukunft zu gestalten, fallt nicht immer leicht
und ist fUr viele eine echte Herausforderung. Jugendliche und
junge Erwachsene sehen sich einer Vielzahl ungeahnter
Méglichkeiten und Entscheidungen gegenlber, mit denen sie
wichtige Weichen far ihr Leben stellen.

Wie soll es fiir mich nach der Schule weitergehen? Welche Wege gibt es liberhaupt?
Wo liegen meine Interessen, Talente und Begabungen? Welcher Beruf passt zu mir
und bietet mir eine gute berufliche Perspektive?

Der Angebotswegweiser hat sich in den vergangenen Jahren als erfolgreiches und wichtiges
Beratungs- und Unterstitzungsinstrument im Orientierungsprozess im Landkreis Darmstadt-
Dieburg und der Wissenschaftsstadt Darmstadt etabliert. Er richtet sich nicht nur an junge
Menschen, sondern auch an Eltern sowie an padagogische Fachkréafte und Multiplikatoren.

Der Wegweiser verschafft einen umfassenden Uberblick zu Angeboten und MaBnahmen aus
den Bereichen:

. Berufsorientierung
. Beratung und Begleitung
. Qualifizierung

Online ist der Angebotswegweiser unter www.bo-suedhessen.de/online-
masshahmefuehrer bereitgestellt. Eine Suchfunktion ermdglicht eine passgenaue
Recherche und einen schnellen Zugriff.

Eine regelmaBige inhaltliche Aktualisierung ist nur moglich, weil es im Rahmen der
hessenweiten Strategie OloV* gelungen ist, Akteur*innen aus dem Ubergangsmanagement
der Bildungsregion miteinander zu vernetzen. Durch gebiindeltes Wissen und eine gute
Zusammenarbeit dieser Akteur*innen kénnen bestehende Aktivitadten und Angebote
aufeinander abgestimmt und Parallel- und Doppelstrukturen vermieden werden.

Bei allen teilnehmenden Anbieterinnen und Anbietern bedanke ich mich herzlich fir die
wertvolle Kooperation.

L K2

Rosemarie Luck
Sozial- und Jugenddezernentin des Landkreises Darmstadt-Dieburg

* Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit im Ubergang Schule — Beruf
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Allgemeine Bildungsberatung des
HESSENCAMPUS Darmstadt-Dieburg

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

HESSENCAMPUS Darmstadt-Dieburg
AlbinistralRe 23

64807 Dieburg
www.hessencampus-dadi.de

Angebotsbeschreibung

Unterstiitzung bei Themen wie Entwicklung personlicher Perspektiven im
Job, beruflichem Wiedereinstieg, neue Wege in der Berufslaufbahn
finden, Bewerbungsvorhaben, personliche Starken erkennen und nutzen,
geeignete Weiterbildungsangebote finden sowie die
Finanzierungsmoglichkeiten von Weiterbildung. Die Bildungspramie kann
in der Beratungsstelle beantragt werden.

Ziele Ziele:
¢ Orientierung in allen Fragen von Weiterbildung.
* Perspektivenentwicklung sowie fiir die berufliche und persénliche
Entwicklung.
* Geeignete Bildungsangebote finden fiir Fortbildung, Weiterbildung
oder Umschulung.
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren




Im Besonderen:
alle Menschen

personlich - vertraulich - neutral

Branchenibergreifend

Jederzeit
1 Stunde, Folgeberatung moglich

Terminvereinbarung

kostenfrei

Volkshochschule Darmstadt-Dieburg
AlbinistraBe 23
64807 Dieburg (Beratungsraum)

Hessencampus Darmstadt-Dieburg
06151 /881 - 2311

06151 / 881 - 2301
hessencampus-dadi@ladadi.de




1peisuwLieq ipeis

Anerkennung auslandischer Bildungsabschliisse

(BQFG)

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peiswieq sianjpue’

Anbieter

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer LandstraRe 21
60325 Frankfurt am Main

Angebotsbeschreibung

Im Sinne der Arbeitsmarktintegration auslandischer Mitbirger*innen und
der Sicherung des Fachkraftebedarfs handwerklicher Unternehmen pruft
die Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main als zustandige Stelle die
Vergleichbarkeit von im Ausland erworbenen, beruflichen Qualifikation
mit handwerklichen Berufsabschliissen in Deutschland.

Ziele * Forderung der beruflichen Integration auslandischer Mitbilrger*innen
e Fachkraftesicherung im Handwerk
Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII x SGB I x SGB VIII
x Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfiillt
Junge Menschen im Alter von bis einschliefllich Jahren




Im Besonderen:

¢ Ausldndische Mitbirger*innen, die eine Anerkennung im Ausland
erworbener beruflicher Qualifikation anstreben

e Handwerkliche Unternehmen

Zusatzinformation

Fir die Anerkennung beruflicher Qualifikationen im Bereich Industrie und
Handel konnen Sie sich an die IHK Darmstadt wenden
(Telefon: 06151 871-1186, E-Mail: ausbildungsberater@darmstadt.ihk.de)

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung Dauerhaft

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Teilnahmegebiihr

Durchfiihrungsort Gesamter Zustandigkeitsbereich der Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main

Kontakt Frau Bilic
069 /97172176

bilic@hwk-rhein-main.de

Frau Ciemny
069 /97172186
ciemny@hwk-rhein-main.de
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Assistierte Ausbildung - ASA

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
RheinstraRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Die assistierte Ausbildung — Phase 2

Phase 2 — ausbildungsbegleitende Phase

In Phase 2 erfolgt die Begleitung der Auszubildenden bis zum
Ausbildungsabschluss.

Angebote fir Auszubildende

¢ Individuelle Betreuung wahrend der gesamten Ausbildung
¢ Hilfe bei beruflichen und personlichen Problemen

¢ Vorbereitung auf Klassenarbeiten und Priifungen

e Vorbereitung auf den Ubergang von Ausbildung in Arbeit

Ziele

Erfolgreicher Abschluss der Ausbildung

Der Betrieb wird unterstiitzt bei

e der Zusammenarbeit mit den zusténdigen Stellen (Kammern), der
Berufsschule und weiteren ausbildungsrelevanten Partnern

¢ allen administrativen und organisatorischen Aufgaben im
Zusammenhang mit einer Ausbildung (Ausbildungsplan, Umsetzung
von Ausbildungssequenzen oder Priifungsformen)

¢ der Stabilisierung des Ausbildungsverhaltnisses

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen X Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 25 Jahren

1"




Im Besonderen:

Die Teilnahme ist fur die Auszubildenden und die Betriebe kostenlos. Die
Finanzierung erfolgt durch die Agentur fiir Arbeit.

Alle Berufsfelder sind maoglich.

Jederzeit
Individuell

Die Prifung der Voraussetzungen erfolgt durch die Berufsberatung.

kostenfrei

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. (BWHW)
Industriestralle 15
64807 Dieburg

Frau Mania
06071 / 2087-15
mania.alice@bwhw.de
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Aufsuchende Bildungsberatung fiir
Migrantinnen und Migranten des
HESSENCAMPUS Darmstadt-Dieburg

Beratung und Begleitung

84nga1g-1peiswaeq siauypuer

Anbieter

HESSENCAMPUS Darmstadt-Dieburg
Albinistralie 23

64807 Dieburg
www.hessencampus-dadi.de

Angebotsbeschreibung

Wenn Sie in Deutschland leben und arbeiten wollen, konnen Sie in der
Beratung besprechen, welcher Weg fiir Sie passt. Sie bekommen z.B. Hilfe
und Tipps flir Bewerbungen, beim Schreiben eines Lebenslaufs oder bei
der Suche nach passender Weiterbildung. Fragen zur Anerkennung
auslandischer Abschliisse konnen geklart oder die
Finanzierungsmoglichkeiten von Weiterbildung kénnen besprochen
werden. Die Bildungspramie kann in der Beratungsstelle beantragt
werden.

Ziele Ziele:
¢ Orientierung in allen Fragen von Weiterbildung
¢ Perspektivenentwicklung und fir die berufliche und personliche
Entwicklung.
e Geeignete Bildungsangebote finden fiir Fortbildung, Weiterbildung
oder Umschulung.
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg
() SGBII () SGBII () SGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich () Mannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt
Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich Jahren
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Im Besonderen:
alle Migrant*innen

personlich - vertraulich - neutral

Branchenibergreifend

Jederzeit
1 Stunde, Folgeberatung maoglich

Terminvereinbarung

kostenfrei

Aufsuchend in den Stadten und Gemeinden des Landkreises nach
Absprache.

Hessencampus Darmstadt-Dieburg
06151/ 881-2311

06151 / 881-2301
hessencampus-dadi@ladadi.de
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1peIswIeq 1pels

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

Beratung und Begleitung

8ingaig-1peiswieq slajpuer

Anbieter

Internationaler Bund IB Siidwest gGmbH fiir Bildung und soziale Dienste
Frankfurter Str. 73

64293 Darmstadt

www.internationaler-bund.de

Angebotsbeschreibung

Schulische Defizite oder noch nicht ausreichende Sprachkenntnisse
gefdahrden das Vorankommen in Deiner Ausbildung bzw. Deinen
Berufsabschluss? Die ausbildungsbegleitenden Hilfen sind ein Angebot, das
flr Dich kostenfrei ist und Dir die erforderliche Unterstltzung bietet.
Stiitz- und Forderunterricht, sozialpadagogische Unterstitzung.
Unterrichtszeiten: nach der Berufsschule oder nach der betrieblichen
Ausbildung; bei Bedarf bieten wir auch samstags Unterricht an.

Ziele Wir unterstitzen Dich dabei, die Ausbildung erfolgreich abzuschliefen! Wir
bereiten Dich auf Klassenarbeiten, Zwischen- und Abschlusspriifung vor.
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII ()sGBllI () SGB VIII
( ) Schuler*innen x Auszubildende () Sonstige
( ) Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 25 Jahren
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Im Besonderen:
Auszubildende in allen Ausbildungsjahren und allen Berufen sowie
Teilnehmende einer Einstiegsqualifikation (EQ)

Die Agentur fiir Arbeit, das Jobcenter sowie die Kreisagentur fir
Beschaftigung finanzieren dieses Angebot.

Stadt Darmstadt

alle Berufsfelder, bitte anfragen!

Jederzeit
Individuell

siehe unter Kontakt

kostenfreies Angebot

Internationaler Bund Stidwest gGmbH
Frankfurter Str. 73
64293 Darmstadt

Team abH
06151 / 976218 oder 06151 / 976227
abh-darmstadt@ib.de
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Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
RheinstraRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Ausbildungsbegleitende Hilfen [abH] richten sich an Azubis, deren
Ausbildungserfolg gefahrdet ist.

Die Teilnehmenden erhalten nach Beruf und Ausbildungsjahr
differenzierten Fachunterricht. Dariliber hinaus erfolgt eine kontinuierliche
sozialpadagogische Begleitung. Die Beratung bei schulischen, sozialen
oder ausbildungsbezogenen Schwierigkeiten umfasst z.B. Bewaltigung von
Prifungsangst oder Bewerbungstraining.

Ziele

Erfolgreicher Abschluss der Ausbildung

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()SGBI () SGB I () sGB VI
() Schiler*innen x Auszubildende X Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 30 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche und junge Erwachsene aus dem Landkreis Darmstadt-Dieburg,
die sich in einer Ausbildung oder Einstiegsqualifizierung befinden und
aufgrund schulischer, ausbildungsbezogener oder sozialer Probleme
besondere Hilfen benoétigen oder deren Abschluss gefahrdet ist.

Bei Interesse wird um die Vereinbarung eines Informationsgespraches im
Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V., Standort Dieburg, gebeten.

Zusatzinformation

Das Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V. fiihrt abH im Auftrag der
Agentur fur Arbeit und der Kreisagentur flir Beschaftigung (KfB)
des Landkreises Darmstadt-Dieburg durch.

=
>
o)
Berufsfelder keine 2
z
©
7
£
©
o
)
Beginn 01.08.2019 £
Dauer Individuell -rgu
|
Anmeldung Flr die Bewerbung ist die Zuweisung der Berufsberatung der zustandigen

Agentur fur Arbeit erforderlich, die auch iber die Aufnahme entscheidet.

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Bildungswerk d. Hessischen Wirtschaft e. V.
IndustriestraBe 15
64807 Dieburg

Kontakt Frau Langhammer

06071 / 2087-21
dieburg@bwhw.de
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peIswIeq 1PelS

Ausbildungsberatung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer Landstralle 21

60325 Frankfurt am Main
www.hwk-rhein-main.de

Angebotsbeschreibung

Betriebe, Ausbilder*innen, Eltern und Jugendliche kénnen sich mit Fragen
zur dualen Ausbildung im Handwerk an die Ausbildungsberater*innen der
Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main wenden.

Fragen zu:

gesetzlichen Regelungen gemaR Jugendarbeitsschutzgesetz,
Berufsbildungsgesetz und Handwerksordnung,

Arbeitszeiten, Urlaubsanspruch, Verglitung, Ausbildungsvertrag,
Ausbildungsinhalte, Berufsschule und tiberbetriebliche Lehrgange in der
Ausbildung werden beantwortet.

Ziele

Ziel der Beratungsleistung ist die neutrale Beratung und Begleitung aller
Beteiligten eines Ausbildungsverhaltnisses, die Férderung gelingender
Ausbildung und die Vermeidung von Ausbildungsabbriichen.

Zusatzlich unterstitzen unsere Ausbildungsberater*innen bei
Konfliktsituationen im Betrieb, padagogischen Fragen und bei der Suche
eines Ausbildungsbetriebes.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGB I () SGBVIII
x Schiiler*innen x Auszubildende X Sonstige
() Weiblich ( ) Méannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:

¢ Jugendliche aus den Abgangsklassen aller Schulformen, mit und ohne
Schulabschluss

e Auszubildende

e Umschiler*innen

e Menschen mit dem Wunsch, einer Berufsausbildung nachzugehen.

Zusatzinformation

Finanzierung Gbernimmt die Bundesagentur fir Arbeit, das Jobcenter oder
die Kreisagentur fiir Beschaftigung.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Uber 130 Handwerksberufe

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit

Dauer Individuell
Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Ausbildungsberatung
Rudolf-Diesel-Str. 30
64331 Weiterstadt
Kontakt Herr Barenz

069 /97172256
baerenz@hwk-rhein-main.de
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peISw.eq 1PelS

Ausbildungsberatung der Industrie- und
Handelskammer Darmstadt (IHK)

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Industrie- und Handelskammer (IHK) Darmstadt
RheinstraRe 89

64295 Darmstadt

www.darmstadt.ihk.de

Angebotsbeschreibung

Beratung und Betreuung von Ausbildungsbetrieben und Auszubildenden
bzw. Schiiler*innen.

Wir organisieren

¢ Azubi-Speed-Datings,

¢ informieren auf Ausbildungsmessen,

¢ bei Elternabenden und

¢ Berufsorientierungsveranstaltungen in Schulen.

Ziele

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Darmstadt berat und betreut
Betriebe und Auszubildende in allen Fragen der beruflichen Bildung. Wir
leben Berufsorientierung modern, aktiv und immer auf die jeweiligen
Bediirfnisse angepasst.

Und das an 365 Tagen im Jahr.

Ob in unseren Zukunftswerkstatten, beim Azubi-Speed-Dating oder den
Ausbildungsmessen in der Region.

Wir wollen den Nachwuchs fiir unsere Unternehmen sichern.

Zielgruppe

() Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstad-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schiler*innen X Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche und junge Erwachsene aus dem Kammerbezirk der IHK
Darmstadt Rhein Main Neckar. Wir beraten Unternehmen, stellen
Ausbildungsberufe in Schulen vor und tberzeugen Studienzweifler von der
dualen Ausbildung. Unsere Aktivitaten sind fast genauso vielfaltig wie die
duale Berufswelt.

Zusatzinformation

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Schwerpunkt:
kaufmannische bzw. gewerblich-technische Berufsbilder

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Industrie- und Handelskammer (IHK) Darmstadt
RheinstraRe 89
64295 Darmstadt

Kontakt Ausbildungsberatung

06151 /8711186
ausbildungsberater@darmstadt.ihk.de

Azubi-Speed-Dating
asd@darmstadt.ihk.de
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peISw.eq 1PelS

Ausbildungsbriicke in Darmstadt

Beratung und Begleitung

Anbieter

Arbeit durch Management / PATENMODELL
— eine bundesweite Initiative der Diakonie
Deutsche-Telekom-Allee 3, 64295 Darmstadt
www.ausbildungsbruecke.de
www.patenmodell.de

Angebotsbeschreibung

Die "Ausbildungsbriicke" ist ein Projekt der bundesweiten Initiative
"Arbeit durch Management/PATENMODELL" der Diakonie.
Ausbildungsbriicken gibt es inzwischen in 42 Stadten und an 74 Schulen.

Das Prinzip ist immer gleich:

Ein Pate Gbernimmt Verantwortung fir einen einzigen Jugendlichen und
betreut diesen mehrere Jahre lang — im Idealfall vom Beginn des letzten
Schuljahres an bis zum erfolgreichen Abschluss der Ausbildung.

Ziele

Ziel ist es, Schiiler*innen von Haupt- und Realschulen von der achten bis
zur zehnten Klasse die Begleitung durch ehrenamtliche AusbildungsPATEN
anzubieten.

Diese leisten Unterstiitzung in den letzten Schuljahren, wobei sie auf die
fachliche Begleitung von ehrenamtlichen Nachhilfelehrern zurtickgreifen
koénnen.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGBVII
x Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers

x Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:
Schiler*innen von Haupt- und Realschulen von der achten bis zur zehnten
Klasse.

Stadt Darmstadt

Branchenibergreifend

Jederzeit
Individuell

kostenfrei

Alice-Eleonoren Schule
Kapellplatz 2
64289 Darmstadt

Herr Huhl
0171/ 1260823
Wolfgang.huhl@patenmodell.de
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Beratung flir Eltern, Kinder und Jugendliche

Beratung und Begleitung

8ingaig-1peisw.eq siaajpuer

Anbieter Beratungsstellen fiir Eltern, Kinder und Jugendliche
des Landkreises Darmstadt-Dieburg
Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg

JagertorstralRe 207

64289 Darmstadt

Angebotsbeschreibung | Wir beraten bei:

e Erziehungs- oder Familienfragen

¢ Trennung, Scheidung oder neuer Partnerschaft

e Konflikten und Enttduschungen im Zusammenleben

¢ Unsicherheit im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
e seelischer Not von Kindern und Jugendlichen

¢ Sorgen wegen Kindergarten, Schule oder Arbeitsplatz

o Auffalligkeiten in der Entwicklung der Kinder

e psychosomatischen Stérungen bei Kindern/Jugendlichen

Ziele Unser Ziel ist es, Sie bei der Erziehung und im Umgang mit Kindern und
Jugendlichen zu unterstiitzen. Weiterhin bieten wir Jugendlichen die
Moglichkeit, sich personlich bei Krisen oder Problemen direkt an uns zu

wenden.

Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
()SGBII () SGB I x SGB VIII
x Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
x Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt
Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich 21 Jahren
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Im Besonderen:

Zusatzinformation

Wir beraten Eltern, Kinder und Jugendliche sowie alle anderen, die
Erziehungsarbeit leisten. Wie bieten individuelle Gesprache, telefonische
Beratung, anonyme Beratung Uber Internet sowie Veranstaltungen an.

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung Telefonisch oder personlich Gber die jeweiligen Sekretariate

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Werner-Heisenberg-Stralle 10, 64823 GroR-Umstadt
MuhlstraBe 14, 64319 Pfungstadt
Darmstadter Stral3e 66-68 , 64372 Ober-Ramstadt
Kontakt Frau Schmidt, Teamassistenz

06157 / 989414 erziehungsberatung-pf@ladadi.de
Frau Hahn, Teamassistenz

06154 / 696170 erziehungsberatung-or@Iladadi.de
Frau Lammers, Teamassistenz

06078 / 931328 erziehungsberatung-gu@ladadi.de
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Beratungsangebote der Jugendberufsagentur
Darmstadt (JBA)

Beratung und Begleitung

Anbieter

Agentur fiir Arbeit Darmstadt - Jobcenter Darmstadt -
Wissenschaftsstadt Darmstadt

Agentur fir Arbeit Darmstadt

GroR-Gerauer-Weg 7, 64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Das gemeinsame Angebot steht unter dem gemeinsamen Motto , Kein

Jugendlicher geht verloren

Die Jugendberufsagentur bietet allen jungen Menschen aus Darmstadt

Beratung im Ubergang Schule - Beruf an.

¢ Beratung und Begleitung Jugendlicher und junger Erwachsener bei allen
Fragen rund um Ausbildung

¢ Unterstiitzung und Beratung bei der Berufswahl sowie der Erstellung
von Bewerbungsunterlagen

¢ Hilfe bei der Ausbildungs-, Arbeits- und Praktikumssuche

Ziele Entwicklung von personlichen und beruflichen Perspektiven sowie die
Vermittlung in Ausbildung.
Zielgruppe x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGB I x SGB Il x SGB VIII
x Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieBlich 27 Jahren
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Im Besonderen:

Zusatzinformation

Die Jugendberufsagentur ist ein gemeinsames Angebot der Agentur fir
Arbeit, dem Jobcenter und der Wissenschaftsstadt Darmstadt und steht
unter dem gemeinsamen Motto , Kein Jugendlicher geht verloren”

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Beginn Jederzeit

Dauer Individuell
Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Agentur flr Arbeit Darmstadt
GroR-Gerauer-Weg 7
64295 Darmstadt

Kontakt darmstadt.berufsberatung@arbeitsagentur.de

jobcenter-darmstadt.jugendberufsagentur@jobcenter-ge.de

justig@network-rope.org
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Beratung zu Ausbildung und Beruf

Beratung und Begleitung

8ungaig-1peiswieq slajpuer

Anbieter

Magistrat der Stadt Pfungstadt - Kinder- und Jugendforderung
Kirchstral3e 28

64319 Pfungstadt

www.kijufoe-pfungstadt.de

Angebotsbeschreibung

Die Beratung zu Ausbildung und Beruf ist ein individuelles Beratungs- und
Unterstlitzungsangebot zu Fragen rund um Schule, Ausbildung, Berufswahl
und Bewerbungsunterlagen.

Die Beratung zielt darauf ab, den Ubergang von der Schule in die
Arbeitswelt zu bewaéltigen und Chancen zu eroffnen.

Die Beratung findet jeden Dienstag, aulRer in den Schulferien und an
Briicken- oder Feiertagen, zu den folgenden Zeiten statt:

¢ 16 — 17 Uhr offene Sprechzeit (keine Terminvereinbarung erforderlich)

e 17 — 18 Uhr Einzelberatung (nur nach Terminvereinbarung)

Ziele e Ermoglichung des Einstiegs in Ausbildung, Qualifizierung oder
Beschaftigung
¢ Unterstlitzung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen
e Starkung der Berufsmotivation und der personlichen und sozialen
Kompetenzen
¢ Aufzeigen von bislang unbekannten
Berufs-/Qualifizierungsmoglichkeiten
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x) SGB I x SGB Il x SGB VI
X) Schiler*innen x Auszubildende x Sonstige
x) Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt
Junge Menschen im Alter von bis einschlielich 21 Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene bis ca. 21 Jahre (im Einzelfall auch alter)
aus Pfungstadt

Branchenubergreifend

Jederzeit
Individuell

Beratungstermine kénnen unter Telefon 06157 / 9881603 oder per
E-Mail (frank.schroedel@pfungstadt.de) vereinbart werden.

kostenfrei

Jugendraum der Kinder- und Jugendforderung Pfungstadt
Kirchstrafle 28
64319 Pfungstadt

Herr Schroédel
06157 / 9881603
frank.schroedel@pfungstadt.de
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Beratung im Ubergang Schule-Beruf

Beratung

84ngaig-1peiswieq siaujpuer

Anbieter

Diakonisches Werk Darmstadt - Dieburg
Fachstelle Jugendberufshilfe

Am Darmstadter SchloRB 2

64823 GroR - Umstadt
www.diakonie-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

Psychosoziale Beratung fiir Jugendliche und junge Erwachsene im
Ubergang Schule-Beruf zur Berufs- und Lebensplanung

Beratung Jugendlicher zur Klarung und Orientierung bei unklarer
personlicher und beruflicher Zukunft

Erstellen der Bewerbungsmappe, Ausbildungsplatzsuche, Vorbereitung
auf Vorstellungsgesprache

anonyme Online-Beratung (www.bo-suedhessen.de/switch)

Ziele Entwicklung von:
¢ personlichen und beruflichen Perspektiven
¢ Eigenstandigkeit und Selbstbewusstsein

Zielgruppe () Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGB I x SGB I x SGB VI
x Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieBlich 27 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche und junge Erwachsene bis 27 Jahre aus dem Landkreis
Darmstadt - Dieburg

Zusatzinformation

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Unbegrenzt
Anmeldung jederzeit telefonisch oder persénlich

bei der Fachstelle Jugendberufshilfe

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Fachstelle Jugendberufshilfe
Ost: Am Darmstadter Schlof’ 2, 64823 GroR - Umstadt
West: KiesstraRe 14, 64283 Darmstadt

Kontakt Frau Besserer (Ost)

06078 / 789564 alexandra.besserer@diakonie-darmstadt.de
Frau Eilmes (Ost)

06078 / 789565 ursula.eilmes@diakonie-darmstadt.de

Frau Stepanic (West)

06151 /926120 mirela.stepanic@diakonie-darmstadt.de
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Berufliche Beratung zur Aus- und Weiterbildung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq sipupue

Anbieter femkom - Frauenkompetenzzentrum e.V.
Wiener StralRe 78
64287 Darmstadt
www.femkom.de

Angebotsbeschreibung | Berufliche Beratung, individuelle Aus- und Weiterbildungsberatung
Qualifizierung: IHK Organisationsmanagement und Sachbearbeitung
sowie beruflicher Wiedereinstieg. In persdnlichen Gesprachen
unterstiitzen wir Sie bei der Reflexion individueller Kenntnisse,
Fahigkeiten und Neigungen und entwickeln mit Blick auf die jeweilige
personliche Situation gemeinsam Perspektiven. Sie werden tber
geeignete Weiterbildungsangebote und deren Férderungsmoglichkeiten
informiert. Darliber hinaus besteht das Angebot der
Kompetenzfeststellungsverfahren und Bewerbungshilfen.

Ziele Entscheidungsfindung fir eine nachhaltig ausgerichtete berufliche
Perspektiventwicklung, insbesondere in Hinblick auf Vereinbarkeit von
Beruf und Familie.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGB I x SGB I () SGB VI
( ) Schiler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt
Junge Menschen im Alter von bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:
e Mutter und Vater
¢ Wiedereinsteiger*innen

FriDa: Bildungs- und Beratungsprojekt fur gefliichtete Frauen mit
Wohnsitz in Darmstadt

Stadt Darmstadt

Branchenibergreifend

Jederzeit
Individuell

telefonisch oder per Mail

kostenfrei

femkom - Frauenkompetenzzentrum e.V.
WienerstralRe 78
64287 Darmstadt

Sekretariat
06151 / 428840
mail@femkom.de
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Berufliche Beratung zur Aus- und Weiterbildung

und zur beruflichen Orientierung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

ZIBB - Zentrum fiir Information - Beratung Bildung e.V.

Steinschonauer StralRe 4 b
64823 Grol3-Umstadt
www.zibb-umstadt.de

Angebotsbeschreibung

Einzelberatung, Coaching, Kompetenzfeststellung

Ziele Entscheidungsfindung fiir eine nachhaltig ausgerichtete berufliche
Perspektiventwicklung, insbesondere in Hinblick auf Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII ()
() Schiler*innen ( ) Auszubildende ()
X Weiblich () Mannlich ()
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieRlich

SGB VIl
Sonstige
Divers

Jahren
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Im Besonderen:

Stadt Darmstadt

Branchenibergreifend

Jederzeit
Individuell

kostenfrei

ZIBB Zentrum Information Beratung Bildung
Steinschonauer Str. 4b
64823 GroR-Umstadt

Frau Balmerth
06078 / 72377
A.Balmerth@Zibb-Umstadt.de

Frau Werbeck
06078 / 72377
info@zibb-umstadt.de
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Berufsbezogenes Coaching fiir - junge - Frauen

Beratung und Begleitung

Anbieter

BAFF-Frauen-Kooperation gemeinniitzige GmbH
Alsfelder Strafse 9

64289 Darmstadt

www.baff-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

Dieses Angebot unterstitzt insbesondere Frauen in der Familienarbeit
durch einen ganzheitlichen Ansatz in der berufsbezogenen Beratung und
Vermittlung. Unter Familienarbeit wird verstanden: Kindererziehung,
Pflege Angehoriger, Unterstilitzung nicht deutschsprachiger Eltern oder
Ehemanner. Das Projekt beinhaltet individuelles berufsbezogenes
Einzelcoaching, Themenworkshops, Selbstlerngruppen,
Bewerbungscoachings und ggf. berufliche Erprobung, entweder beim
Arbeitgeber oder beim Trager. Es besteht eine hohe Flexibilitat, um die
familienorientierten Bedarfe der Teilnehmerinnen berlicksichtigen zu
kénnen.

Ziele

Mit den Teilnehmerinnen werden realistische berufliche Perspektiven
erarbeitet und individuell lebbare Konzepte zur Vereinbarkeit von Familie
und Beruf erstellt. Die Vermittlung in eine sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung oder betriebliche Ausbildung wird vorbereitet und der
Ubergang begleitet. Minijobs werden als "Tiiréffner" gewertet.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB I x SGB Il x SGB VIII
() Schiler*innen () Auszubildende () Sonstige
X Weiblich ( ) Méannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 18 bis einschlieRlich 55 Jahren

37




Im Besonderen:
Frauen mit Wohnsitz in Darmstadt, die ihre berufliche Zukunft planen und
realisieren mochten.

Projektfinanzierung durch die Stadt Darmstadt. Befristung: 31.12.2019

Stadt Darmstadt

Ausgehend von den Wiinschen der Frauen werden realistische Berufsziele
erarbeitet (branchenibergreifend).

Jederzeit
Individuell

Telefonisch oder per Mail

Kostenfreies Angebot

Beratungs- und Schulungsraume der BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH,
Alsfelder StraRRe 9, Darmstadt und Beratungsraum Café (N)Immersatt,
Stresemannstr. 5, Darmstadt-Eberstadt

Frau Michel
06151 / 66972-121
ch.michel@baff-darmstadt.de
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Berufsvorbereitende Bildungsmaf3nahme (BvB)

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
RheinstraRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Mit der Teilnahme an BvB verbessern Sie |hre Chance auf dem
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. Durch die Teilnahme an Betriebspraktika
erwerben Sie berufliche Erfahrungen und Qualifikationen und erhalten
berufliche Orientierung. Durch den begleitenden allgemeinbildenen
Unterricht ist auch die Vorbereitung auf den nachtraglichen Erwerb des
Hauptschulabschlusses moglich.

Ziele Vorbereitung und Eingliederung in Ausbildung bzw. in Arbeit
Ggf. Vorbereitung auf den nachtraglichen Erwerb des
Hauptschulabschlusses

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () sGBI () sGB Vil
() Schiler*innen () Auszubildende () Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 25 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche und junge Erwachsene, die eine Ausbildung oder Arbeitsstelle
suchen, ohne berufliche Erstausbildung

Zusatzinformation

far Auszubildende schulgeldfrei

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Berufe im Biiro und Sekretariat sowie rund um Recht und Verwaltung
Berufe im Handel und rund um Transport

Lager und Logistik, Metall, Maschinenbau (ohne Versorgung und
Installation)

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn 04.09.2019
Dauer 12 Monate
Anmeldung Flr die Bewerbung ist die Zuweisung der Berufsberatung der zustandigen

Agentur fur Arbeit erforderlich, die auch iber die Aufnahme entscheidet.

Teilnahmegebiihr

Flr Auszubildende schulgeldfrei

Durchfiihrungsort

Bildungswerk d. Hessischen Wirtschaft e. V.
IndustriestraBe 15
64807 Dieburg

Kontakt

Frau Emich
06071 / 2087-23
dieburg@bwhw.de
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Bewerbercafé Darmstadt

Beratung und Begleitung

8.angaig-1peiswaeq siajpuet

Anbieter

Sozialkritischer Arbeitskreis Darmstadt e.V.
Rheinstralle 24

64283 Darmstadt

www.ska-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

In der Medienwerkstatt findet 1x wochentlich das Bewerbercafé als
niederschwelliges Informationsangebot zu den Themen Bildung,
Ausbildung und Arbeit mit dem Ziel der Verbesserung des
Ubergangsmanagements und der Integration in Arbeit, vornehmlich fiir
gefliichtete/zugewanderte Personen, statt. Geschulte Haupt- und
Ehrenamtliche bieten hier Unterstitzung fir Neuzugewanderte an.
Hilfestellung gibt es u. a. beim Besprechen von beruflichen Perspektiven,
dem Erstellen von Lebenslauf und Bewerbungen, der Vorbereitung von
Vorstellungsgesprachen, der Suche nach Arbeits- und Ausbildungsplatzen
und bei Kontakten zu Arbeitgeber*innen.

Ziele

¢ niedrigschwelliger Zugang zu Beratung, unabhangig von Status, Alter,
Herkunft;

¢ Vermittlung und Begleitung von Gefliichteten in Arbeit

¢ Beratung von Gefliichteten in Bezug auf Berufswiinsche und
Perspektiven;

¢ Gewinnung, Qualifizierung und Begleitung von Ehrenamtlichen im
Bereich Arbeitsmarkt;

¢ Einbindung der hauptamtlichen Strukturen der Arbeitsvermittlung durch
Netzwerkmanagement, Aufbau regelhafter Kommunikationsstrukturen;

¢ Pflege und Ausbau von Kontakten zu Arbeitgebern in der Region;

¢ Erhohung der Akzeptanz von Gefliichteten im Gemeinwesen aufgrund
verbesserter Integration.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()SGBII () SGBIII () SGB VI
() Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich () Mannlich ( ) Divers

() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfillt
Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieRlich - Jahren
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Im Besonderen:
geflichtete Menschen

Verantwortlich sind in Darmstadt der SKA Darmstadt e.V. in Kooperation
mit dem Ev. Dekanat Darmstadt-Stadt. Das Parallelangebot in Grof3-
Umstadt ist in Tragerschaft des Diakonischen Werkes u. d. Ev. Dekanat
Vorderer Odenwald.

Stadt Darmstadt

Branchenubergreifend

immer Dienstag von 14:30 - 16:30 Uhr
mindestens bis 30.06.2020

Ohne Anmeldung!

kostenfrei. Das Projekt wird kofinanziert vom AMIF.

Medienwerkstatt des SKA Darmstadt e.V.
Rheinstrale 24 (Eingang auch von der RheinstraRe aus)
64283 Darmstadt

Frau Perez Rodriguez

Herr Schiinemann

Herr Winter

bewerbercafe@ska-darmstadt.de
https://ska-darmstadt.de/migration/amif-integrationsbruecke/angebote/
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Bildungsberatung an der Volkshochschule

Darmstadt

Beratung und Begleitung

Anbieter

HESSENCAMPUS DARMSTADT
GrolRe Bachgasse 2
64283 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Ratsuchende Erwachsene werden zu allen Fragen hinsichtlich Bildung und
Beruf individuell und ergebnisorientiert beraten. Die
Bildungsberatungsstelle berat Sie, wenn Sie sich beruflich verandern
mochten, wenn Sie arbeitslos oder arbeitssuchend sind, wenn Sie sich
hoher- oder weiterqualifizieren wollen, wenn Sie nach Erziehungsurlaub
bzw. Familienphase in den Beruf wiedereinsteigen mdchten. Die Beratung
ist tragerneutral und kostenfrei.

Wdchentliche Sprechstunde:

donnerstags, 10:00 — 12:30 Uhr und 14:00 — 16:00 Uhr.

Ziele

Wir beraten Erwachsene rund um die Themen:

Ausbildung und Weiterbildung, Nachqualifizierung und
Anpassungsqualifizierung, berufliche (Neu-)Orientierung, Wiedereinstieg,
Bildungsurlaub, Forderungs- und Finanzierungsberatung. Die Beratung
erfolgt personlich zu individuell vereinbarten Beratungszeiten.

Die Bildungsberatungsstelle bietet Einzelberatung, auf Wunsch auch
Gruppenberatung oder telefonische Beratung an.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB I x SGB Il () SGBVII
() Schiler*innen () Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschliefllich Jahren
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Im Besonderen:

Das Beratungsangebot richtet sich an alle Erwachsene, die sich

¢ beruflich verdndern wollen,

e arbeitslos oder arbeitssuchend sind,

e sich hoher- oder weiterqualifizieren wollen,

» nach der Elternzeit bzw. Familienphase in den Beruf wiedereinsteigen
wollen.

Zusatzinformation

Die HESSENCAMPUS BILDUNGSBERATUNG ist individuell, vertraulich,
kostenfrei und tragerneutral.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Beginn Jederzeit
Dauer
Anmeldung Eine Anmeldung ist sinnvoll: 06151 / 133846,

vhs-bildungsberatung@darmstadt.de

Teilnahmegebiihr

Kostenfrei

Durchfiihrungsort Volkshochschule Darmstadt, HESSENCAMPUS DARMSTADT
HolzstralRe 7
64283 Darmstadt

Kontakt Frau Hoyer, Bildungsberaterin HESSENCAMPUS DARMSTADT

06151 / 133846
vhs-bildungsberatung@darmstadt.de

Frau Haase, Koordinatorin HESSENCAMPUS DARMSTADT
06151 / 133735
eileen.haase@darmstadt.com
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Entwicklung und Ausbau von
Grundbildungsangeboten mit flankierender

Beratung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Volkshochschule Darmstadt-Dieburg, Bildungsbiiro
Kreisausschuss des Landkreises Darmstadt-Dieburg
64276 Darmstadt

https://vhs.ladadi.de/

Angebotsbeschreibung

Aufsuchende und begleitende Bildungsberatung
FordermalRnahmen im Grundbildungsbereich
Praktika in Betrieben Gber IHK

Ziele Berufliche Perspektiven entwickeln
Grundbildungsbedarfe férdern
Arbeitsmarktzugang erleichtern

Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 18 bis einschlieBlich 35 Jahren
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Im Besonderen:
Menschen im Alter von 18 bis 35 Jahre

Angebot im Rahmen des Weiterbildungspakts 2018-2020.

Branchenibergreifend

15.05.2018 - 31.12.2020

Jederzeit

kostenfrei

Im Landkreis Darmstadt-Dieburg, nach Absprache

Frau Rubbert
06071 / 881-2319
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Fit in Sachen Bewerbung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

In diesem Seminar erhalten Jugendliche und junge Erwachsene wichtige
Informationen, um den Ubergang in die Berufswelt erfolgreich zu
gestalten. Durch praktische Ubungen werden verschiedene
Handlungsmaoglichkeiten - beispielsweise zur eigenstandigen Ermittlung
relevanter Informationen - vermittelt.

Ziele Hier erhalten die Teilnehmenden wichtige Informationen zur positiven
Gestaltung des Ubergangs in die Berufswelt. Praktische Ubungen zum
Erlernen alternativer Handlungswege und zur Reflektion der
Selbstdarstellung sind ein wichtiger Bestandteil dieses Projekts.
Zielgruppe () Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGB VIl
() Schiler*innen x Auszubildende X Sonstige
( ) Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene aus FordermalRnahmen an beruflichen
Schulen und Berufsschulklassen.

Branchenibergreifend

Jederzeit
1,5 Tage

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung/OloV des Landkreises Darmstadt-
Dieburg

kostenfrei

FordermaRBnahmen an beruflichen Schulen und Berufsschulklassen im
Landkreis Darmstadt-Dieburg.

Frau Eller
06151 /881 - 1394
jbh@Iladadi.de
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Initiative VerA

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq slaupue

Anbieter

Initiative VerA - Stark durch die Ausbildung
BuschstraRe 2

53113 Bonn

www.ses-bonn.de

www.vera.ses-bonn.de

Angebotsbeschreibung

VerA ist ein deutschlandweites Angebot. VerA unterstiitzt junge
Menschen, die in der Ausbildung auf Schwierigkeiten stoRen und mit dem
Gedanken spielen, ihre Lehre abzubrechen:

bei fachlichen oder privaten Problemen, in Konfliktsituationen und auch
bei der Wahl eines neuen Lehrberufs.

Das Besondere an VerA ist das Tandem-Modell. Auf Wunsch stellt der
Senior-Expert*innen-Service diesen Jugendlichen berufs- und
lebenserfahrene Senior- Expert*innen zur Seite — Profis im Ruhestand, die
ehrenamtlich helfen, wo Not am Mann ist.

Ziele

¢ Verhinderung von Ausbildungsabbriichen

¢ Unterstltzung bei fachlichen oder privaten Problemen
¢ Priifungsvorbereitung

¢ Konfliktbewaltigung

e Starkung sozialer Kompetenzen

¢ Erreichung personlicher Ziele

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBII () SGB VI
( ) Schiler*innen x Auszubildende () Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt
Junge Menschen im Alter von 18 bis einschlieBlich 35 Jahren
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Im Besonderen:

Auszubildende aller Berufe und Jugendliche in Berufsvorbereitungs- und
UmschulungsmaRnahmen

Zusatzinformation

http://vera.ses-bonn.de
http://www.ses-bonn.de/aktivitaeten/deutschland/vera-verhinderung-
von-ausbildungsabbruechen.html

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit

Dauer Individuell

Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Individuell

Kontakt Herr Voigt (Regionalkoordinator)

06159 / 913082 oder 0151 / 26771408
suedhessen@vera.ses-bonn.de

Frau Albrecht (Koordinatorin) VerA-Zentrale Bonn
0228 / 26090 40 oder 0228 / 3696
vera@ses-bonn.de

50




peISw.eq 1PelS

Inklusive Qualifizierung und Beschaftigung
junger Menschen

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Werkhof Darmstadt e.V.
Mainzer StralRe 74 b

64293 Darmstadt
www.werkhof-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

Das Projekt Q&B ist als modulare, praxisorientierte inklusive
Berufsvorbereitung mit produktionsorientiertem Ansatz gestaltet, das
durch berufsfachliche und allgemeinbildende Qualifizierung, durch
sportpadagogische und gesundheitsférdernde Gruppenangebote und
gemeinsames Kochen, durch sozialpadagogische Betreuung, durch
individuelle Férderung nach Férderplan und durch betriebliche Praktika
zur personlichen Entwicklung und Vermittlung in Ausbildung oder Arbeit
beitragt.

Ziele

¢ die Inklusion Jugendlicher mit besonderem Forderbedarf in Ausbildung,
Arbeit oder ankniipfende Qualifizierung.

¢ Verbesserung ihrer beruflichen Orientierung, ihrer berufsfachlichen und
allgemeinbildenden Qualifizierung, ihrer Schliisselkompetenzen und
ihres Bewerbungsverhaltens.

¢ Erhohung der Ausbildungs- und Berufsreife durch kooperative,
binnendifferenzierte Angebote, einer festen Tagesstruktur und
Vermittlung von Kenntnissen zur gesunden Lebensfiihrung.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII x SGB Il x SGB VIl
() Schuler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieBlich 27 Jahren
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Im Besonderen:

¢ |eistungsschwache Schulabganger*innen mit und ohne Abschluss,
Ausbildungsabbrecher*innen,

junge Gefliichtete mit handwerklich-technischen Interessen, mit und
ohne Anerkennung,

Schiiler*innen einer Schule zur Forderung der geistigen, korperlichen
und/oder motorischen Entwicklung

¢ junge Menschen mit Behinderung

Zusatzinformation

Der Einstieg ist, freie Platze vorausgesetzt, jederzeit moglich.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Holz und Metall, weitere Berufsfelder in Kooperation mit
Praktikumsbetrieben

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer 12 Monate
Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Jugendwerkstatt Grenzallee
Grenzallee 4-6
64297 Darmstadt

Kontakt Frau Kithnemundt

06151 /9180833
Tanja-Kuehnemundt@werkhof-darmstadt.de

Herr Metz
06151 /9180833
Hannes-Metz@werkhof-darmstadt.de
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JOBLINGE - Gemeinsam gegen
Jugendarbeitslosigkeit

Beratung und Begleitung

peISw.eq 1PelS

Anbieter JOBLINGE gAG FrankfurtRheinMain
Standort Darmstadt

Gagernstr. 1, 64283 Darmstadt
www.joblinge.de

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Angebotsbeschreibung | In einem sechsmonatigen Programm unterstitzen die JOBLINGE-
Mitarbeiter*innen die Jugendlichen bei der Berufsorientierung und bei
der Suche nach einem Ausbildungsplatz. Die Teilnehmenden lernen in der
Praxis, durch Trainings- und Workshops im Kultur- und Sportprogramm,
welche Kompetenzen und Anforderungen Arbeitgeber von ihnen
erwarten. Uber Praktika erarbeiten sie sich schlieRlich aus eigener Kraft
einen Ausbildungsplatz.

Ziele Das klassische JOBLINGE Programm zielt darauf ab, die Teilnehmenden in
Ausbildung und Arbeit zu vermitteln.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII () SGB I x SGB VIl
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 15 bis einschlieBlich 25 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche zwischen 15 und 25 Jahren, die als arbeits- oder
ausbildungssuchend gemeldet sind, erfiillen die wesentlichen
Voraussetzungen.

Zusatzinformation

Finanzierung Gber Jobcenter, Stipendien und Engagement von beteiligten
Firmen

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Es gibt mehrere Gruppenstarts im Jahr!
Dauer bis zu 6 Monate
Anmeldung Fragen Sie lhren Ansprechpartner*in bei der Arbeitsagentur oder im

Jobcenter nach JOBLINGE oder wenden Sie sich direkt an den JOBLINGE-
Standort.

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Standort Darmstadt
Gagernstr. 1
64283 Darmstadt
Kontakt Frau Kaleta
06151 / 1538611

karolina.kaleta@joblinge.de
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Jugendmigrationsdienst (JMD) Darmstadt und

Eberstadt

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Internationaler Bund Siidwest gGmbH - JMD Darmstadt
Marburger StraRe 2, 64289 Darmstadt
www.internationaler-bund.de/jmd-darmstadt
www.jugendmigrationsdienste.de/jmd/darmstadt/

Angebotsbeschreibung

Individuelle Beratung und Begleitung junger Migrant*innen

¢ bei der Suche nach Deutschférderangeboten,

¢ bei der Verselbststandigung im deutschen Alltag,

* im Umgang mit Amtern, Behérden und anderen Stellen,

¢ bei Fragen zu Schule, Ausbildung und Beruf/Studium,

e im Ubergang in die Arbeitswelt und

¢ bei personlichen Problemen und Krisen

Konkrete Hilfestellungen wie z.B. Bewerbungshilfen, Begleitung zu
externen Stellen

Ziele » Verbesserung der Integrationschancen (sprachliche, soziale, schulische
und berufliche Integration)
¢ Forderung von Chancengerechtigkeit
¢ Forderung der Partizipation in allen Bereichen des sozialen, kulturellen
und politischen Lebens
Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII x SGB I x SGB VIII
X Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 12 bis einschlieBlich 26 Jahren
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Im Besonderen:
neu zugewanderte junge Migrant*innen

Zusatzinformation

Kursangebote

¢ Sprach- und Kommunikationstrainings

e Einfihrungskurse PC / Selbstlernzentrum
¢ Interkulturelle Trainings

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung Beratung nur nach vorheriger Terminvereinbarung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort JMD Darmstadt JMD Eberstadt/Haus der Vielfalt
Marburger Strafte 2 Kirnbergerstralle 12
64289 Darmstadt 64297 Darmstadt

Kontakt Frau Borhau: 06151 / 97154-10

Frau Wilbert (Leitung): 06151 / 97154-11
JMD Eberstadt: 06151 / 501609-25

jimd-darmstadt@ib.de
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JUGEND STARKEN im Quartier (JUSTiQ)

Beratung und Begleitung

Anbieter

Werkhof Darmstadt e.V.
Mainzer StralRe 74 b

64293 Darmstadt
www.werkhof-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

Als Teilprojekt der Wissenschaftsstadt Darmstadt bietet der Werkhof
Darmstadt e.V. aufsuchende Jugendsozialarbeit in einem
gemischtgeschlechtlich besetzten Team in den Stadtvierteln Eberstadt,
Kranichstein und Pallaswiesen an. Zusatzlich wird in den Stadtvierteln eine
Sprechstunde und im Rahmen dieser eine niedrigschwellige Beratung
angeboten. Darliber hinaus finden in den genannten Stadtvierteln
Mikroprojekte statt, in denen junge Menschen sich z.B. ein gebrauchtes
Spendenfahrrad herrichten oder ihr eigenes reparieren konnen.

Ziele

Die Ziele des Teilprojektes sind am Bedarf der Teilnehmenden orientiert:

¢ Forderung der Personlichkeitsentwicklung, Stabilisierung und Stiitzung
des Selbstwertgefiihls, der Ubernahme von Verantwortung sowie
Forderung der Team- und Kommunikationsfahigkeit

¢ Entwicklung eines gleichberechtigten Rollenverstandnisses der
Geschlechter, Kulturen und Lebensformen

e Abbau von Versagensangsten, erfolgreiches Bewaltigen von Konflikten
und Krisensituationen, Kompetenzentwicklung zur Lebens- und
Problembewaltigung

¢ Aufbau und Forderung der Motivation zum Berufserfolg

¢ Entwicklung einer personlichen und beruflichen Perspektive

Zielgruppe

Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg

SGB Il x SGB I x SGB VIII
Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfiillt

Junge Menschen im Alter von 12 bis einschlieBlich 26 Jahren

X X X X
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Im Besonderen:

Jugendliche bzw. junge Erwachsene von 12 bis einschlieflich 26 Jahren in

den Stadtvierteln Eberstadt, Kranichstein und Pallaswiesen und dem

restlichen Stadtgebiet, die

¢ von bestehenden Angeboten der Jugendhilfe und Jugendberufshilfe
nicht oder nur zum Teil erreicht werden

e durch soziale Problemlagen sowie deren Folgen Unterstiitzung in ihrer
Entwicklung bendtigen

e ihre Freizeit verstarkt im Freien in Cliquen oder isoliert verbringen.

Zusatzinformation

Projekttrager ist die Stadt Darmstadt. Das Projekt wird durch die
Bundesministerien fir Familie, Senioren, Frauen und das
Bundesministerium des Innern fiir Bau und Heimat finanziert.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung Uber die Projektmitarbeitenden, telefonisch oder per E- Mail erreichbar

und Uber die Facebook Seite Anakin Vonder Street, oder vor Ort

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort

Werkhof Darmstadt e.V.
Mainzer StralRe 74 b
64293 Darmstadt

Kontakt

Herr Fehn
akin-fehn@werkhof-darmstadt.de

Frau Weber
sarah-weber@werkhof-darmstadt.de

Herr Eisenhauer
michael-eisenhauer@werkhof-darmstadt.de
06151 /5004822 und 0177 / 6486812
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JUSTiQ Beratungsstelle Jugendberufsagentur

(Belu)

Beratung und Begleitung

Anbieter Netzwerk ROPE e.V.
c/o JugendKlub Kranichstein
JagertorstraRe 179
64289 Darmstadt
www.network-rope.org

Angebotsbeschreibung | In der Beratungsstelle Jugendberufsagentur (Belu) in der Agentur fiir Arbeit
Darmstadt planen wir gemeinsam mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen im Alter von 12 bis 26 Jahren den Weg in eine erfolgreiche
berufliche Zukunft. Im Rahmen des Forderprogramms Jugend Starken im
Quartier (JUSTiIQ) werden insbesondere solche Teilnehmer*innen im
Ubergang Schule-Beruf begleitet und beraten, die einen erhéhten
Unterstlitzungsbedarf haben.

Ziele Hilfe zur Selbsthilfe bei der Bearbeitung vermittlungshemmender
Herausforderungen
Aktivierung von Hilfestrukturen im persoénlichen Umfeld der
Teilnehmer*innen und im professionellen Bereich
Berufliche Orientierung und schrittweise (Re-)Integration in
schulische/berufliche (Aus-)Bildung, berufsvorbereitende MaRnahmen und
Arbeit

Zielgruppe x Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII ()saGBl x SGB VI
X Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 12 bis einschlieRlich 26 Jahren
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Im Besonderen:

Junge Menschen im Alter von 12 bis 26 Jahren mit und ohne
Migrationshintergrund, die von den Angeboten der allgemeinen und
beruflichen Bildung, der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende und /oder
Arbeitsforderung nicht mehr erreicht werden oder wegen sozialer
Benachteiligungen oder individueller Beeintrachtigungen besondere

sozialpadagogische Unterstiitzung im Rahmen der Jugendhilfe bendtigen.

Zusatzinformation

Das Projekt wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds (ESF) und der
Wissenschaftsstadt Darmstadt gefordert.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Brancheniibergreifend

Beginn Jederzeit / das Projekt lauft vom 01.01.2019-30.06.2022
Dauer Individuell / im Case Management bis zu 1,5 Jahre pro TN
Anmeldung In der Beratungsstelle BeJu per E-Mail: azalaf@network-rope.org oder

telefonisch: 06151 / 304 761

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Beratungsstelle Jugendberufsagentur (BeJu)
c/o Agentur fir Arbeit Darmstadt (Raum B 251a)
GroR-Gerauer Weg 7
64295 Darmstadt

Kontakt Frau Azalaf

06151 / 304761 oder 0163 / 7404311
azalaf@network-rope.org
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JUSTiQ Mobiles Case Management

Beratung und Begleitung

Anbieter

Netzwerk ROPE e.V.

c/o JugendKlub Kranichstein
JagertorstraRe 179

64289 Darmstadt
www.network-rope.org

Angebotsbeschreibung

In den Fordergebieten der "Sozialen Stadt" (Eberstadt-Siid, Kranichstein
und Pallaswiesen-/Mornewegviertel) planen wir gemeinsam mit
Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter von 12 bis 26 Jahren den
Weg in eine erfolgreiche berufliche Zukunft. Im Rahmen des
Forderprogramms Jugend Starken im Quartier (JUSTIQ) werden
insbesondere solche Teilnehmer*innen im Ubergang Schule-Beruf begleitet
und beraten, die einen erhéhten Unterstiitzungsbedarf haben.

Ziele

Hilfe zur Selbsthilfe bei der Bearbeitung vermittlungshemmender
Herausforderungen

Aktivierung von Hilfestrukturen im persoénlichen Umfeld der
Teilnehmer*innen und im professionellen Bereich

Berufliche Orientierung und schrittweise (Re-)Integration in
schulische/berufliche (Aus-)Bildung, berufsvorbereitende MaRnahmen und
Arbeit

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstad-Dieburg

() SGBII ()saGBl x SGB VI
X Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 12 bis einschlieRlich 26 Jahren
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Im Besonderen:

Junge Menschen im Alter von 12 bis 26 Jahren mit und ohne
Migrationshintergrund, die von den Angeboten der allgemeinen und
beruflichen Bildung, der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende und /oder
Arbeitsforderung nicht mehr erreicht werden oder wegen sozialer
Benachteiligungen oder individueller Beeintrachtigungen besondere

sozialpadagogische Unterstiitzung im Rahmen der Jugendhilfe bendtigen.

Zusatzinformation

Das Projekt wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds (ESF) und der
Wissenschaftsstadt Darmstadt gefordert.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Brancheniibergreifend

Beginn jederzeit / das Projekt lauft vom 01.01.2019-30.06.2022
Dauer individuell / im Case Management bis zu 1,5 Jahre pro TN
Anmeldung ohne Anmeldung oder per E-Mail: radtke@network-rope.org oder

telefonisch: 01590 / 4316010

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Mo & Di: JugendKlub Kranichstein, Jagertorstrae 179, 64289 Darmstadt
Mi: Werkhof-Biiro, Weidigweg 16, 64297 Darmstadt
Do & Fr: Werkhof Darmstadt, Mainzer StraRe 74b, 64293 Darmstadt
Kontakt Robert Radtke
01590/ 4316010

radtke@network-rope.org
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Kinder- und Jugendforderung Alsbach-Hahnlein

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisw.eq slanjpue]

Anbieter

Gemeindevorstand der Gemeinde Alsbach-Hahnlein, Abteilung Kinder-
und Jugendférderung

Bickenbacher StraRe 6

64665 Alsbach-Hahnlein

www.jufoe-aha.de

Angebotsbeschreibung

In den Jugendzentren wird Unterstiitzung und Beratung bei u. a.
Ausbildungs- und Praktikumsstellensuche, Bewerbungen, schulischen und
personlichen Problemen angeboten. PC's mit Internetzugang und Drucker
stehen zur Verfligung.

Ziele

Verbesserung der Entwicklungsperspektiven von Jugendlichen

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGB I () SGBVIII
() Schiler*innen ( ) Auszubildende () Sonstige
() Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfiillt

Junge Menschen im Alter von 10 bis einschlieRlich 27 Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 10 und 27 Jahren aus Alsbach-
Hahnlein

Brancheniibergreifend

Fortlaufend

Jederzeit

kostenfreies Angebot

Jugendzentrum Alsbach
Benno-Elkan-Allee 5
64665 Alsbach-Hahnlein

Herr Winkel
Frau Gottschalk
Herr Reeg

06257 / 5008510
jufoe@alsbach-haehnlein.de

64



1peISW.eq 1peIS

Koordinator Schule-Handwerk

Beratung und Begleitung

8.nga1g-1peiswaeq sianjpuer

Anbieter

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer Landstrafie 21

60325 Frankfurt am Main
www.hwk-rhein-main.de

Angebotsbeschreibung

Der Koordinator Schule-Handwerk arbeitet mit regionalen Akteuren im
Ubergangsmanagement Schule-Beruf zusammen, initiiert und unterstiitzt
lokale Netzwerke von Schulen und Handwerksbetrieben, bietet
Unterstlitzung bei der Schulung von Lehrkraften an, bezieht aktiv Eltern
und Schiiler in den Berufsorientierungsprozess ein, vernetzt sich mit
Migrantenorganisationen, akquiriert Praktikums- und Ausbildungsplatze
und bietet Veranstaltungen zur Berufsorientierung an wie z.B. Tag der
offenen Tiir, Girl's Day, Praktika in Handwerksbetrieben, um verschiedene
Handwerksberufe hautnah kennen zu lernen.

Ziele

Die Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main will Berufsorientierung von
Schiiler*innen mitgestalten und begleiten, um den Ubergang von
Schiiler*innen in Ausbildung und Beruf zu optimieren. Dies dient auch der
Sicherung des Fachkraftenachwuchses, aber auch zukiinftigen
Flihrungskraften im Handwerk.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBl () sGBll () SGB VI
x Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich () Mannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 13 bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche in den Klassen 7, 8, 9 und alle Abgangsjahrgdnge

Stadt Darmstadt

Circa 130 Handwerksberufe

Jederzeit
Individuell

kostenfrei

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main / BTZ
Rudolf-Diesel-Stralle 30
64331 Weiterstadt

Herr Dorr
069 /97172213
dorr@hwk-rhein-main.de
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Mobile Jugendberufshilfe Darmstadt

Beratung und Begleitung

Anbieter

Kinder- und Jugendférderung Stadt Darmstadt
Frankfurter Str. 71

64293 Darmstadt

www.darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

¢ Beratung Jugendlicher und junger Erwachsener bei allen Fragen rund
um Ausbildung

¢ Berufswahl

¢ weiterfiihrenden Schulen

* Praktika usw.

¢ Unterstitzung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen

¢ Hilfe bei der Ausbildungs-, Arbeits- und Praktikumssuche.

¢ Hilfe beim Erlangen von Abschliissen

Ziele

Die Einmiindung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen in Ausbildung,

Studium, Beruf und/oder Arbeit sowie die Verbesserung/Erlangung eines
Schulabschlusses.

Jugendliche und junge Erwachsene in ihrer Entwicklung zu stabilisieren
sowie personliche und berufliche Perspektiven zu erarbeiten.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII ()sGBIl x SGB VI
X Schiler*innen x Auszubildende ( ) Sonstige
x Weiblich X Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 13 bis einschlieRlich 27 Jahren
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Im Besonderen:

Stadt Darmstadt

Brachentbergreifend

jederzeit
individuell

kostenfrei

Jugendhaus HEAG-H&uschen (montags)
Jugendhaus Akazienweg (dientags)
Jugendhaus Messeler StralRe (mittwochs)
Jugendzentrum Go-IN (donnerstags)
Jugendcafé Chillmo (freitags)

Manuela Heyland
06151 / 13 2813
manuela.heyland@darmstadt.de
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Mobilitatsberatung "Lernen und Arbeiten in
Europa”

Beratung und Begleitung

peISw.eq 1PelS

Anbieter Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer LandstraBe 21
60325 Frankfurt am Main

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Angebotsbeschreibung | Beratung von Betrieben und Auszubildenden, finanzielle Férderung sowie
Vermittlung von Auslandsaufenthalten

Ziele e Starkung der Mobilitat von Auszubildenden
¢ Erweiterung der internationalen Kompetenzen von Auszubildenden

Zielgruppe () Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg
()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schiler*innen x Auszubildende X Sonstige
() Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers
( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt
Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:

¢ Auszubildende

¢ Ausbildungsbetriebe

¢ nationale und internationale Kooperationspartner

Stadt Darmstadt

Samtliche duale Ausbildungsberufe

Individuell

Hessen und europaische Partnerlander

Herr Primorac
069 /97172274
primorac@hwk-rhein-main.de
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Netzwerk Ausbildung Weiterstadt -
Patenprojekt-

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Stadt Weiterstadt
Riedbahnstralle 6
64331 Weiterstadt

Angebotsbeschreibung

Patenprojekt im Rahmen des Weiterstadter Netzwerkes Ausbildung. Seit
2007 betreuen lber 20 ehrenamtliche erfahrene Paten Jugendliche im

Ubergang Schule-Beruf. Die Paten unterstiitzen die Jugendlichen

individuell in der Berufsorientierung und begleiten sie auf ihrem Weg bis
zum Eintritt in den Beruf. Die Eltern sind in diesen Prozess integriert. Es
finden ein regelmaRiger Austausch der Paten und jahrliche Fortbildungen

statt. Unterstlitzt wird das Projekt durch st.ar.k.

Ziele ¢ Bedarfsgerechte und friihzeitige Unterstiitzung aller Jugendlichen
* Begleitung der Jugendlichen im Ubergang Schule-Beruf
¢ Unterstitzung der Jugendlichen in der Berufsorientierung
¢ Schaffung eines nachhaltigen qualitatssichernden Netzwerkes
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
X Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieBlich 17 Jahren
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Im Besonderen:
Schiiler*innen Weiterstadter Schulen im Ubergang Schule-Beruf

Branchenibergreifend

Jederzei
Individuell

kostenfrei

Stadt Weiterstadt
Riedbahnstralie 6
64331 Weiterstadt

Herr Ries

06150 /4004305 markus.ries@weiterstadt.de
Herr Schabbach

06150/ 130525 m.schabbach@schulen.ladadi.de
Herr Brombach

06150/ 12979 dietmarbrombach@aol.com
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Passgenaue Besetzung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer Landstralle 21

60325 Frankfurt am Main
www.hwk-rhein-main.de

Angebotsbeschreibung

Beratung von Betrieben und Ausbildungsplatzsuchenden, Akquise und

Vermittlung geeigneter Ausbildungskandidat*innen bzw.
Ausbildungsstellen

Ziele

Passgenaue Besetzung von Ausbildungsstellen im Handwerk

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBl () sGBlI () SGB VI
() Schiler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich () Ménnlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 15 bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:
Ausbildungsplatzsuchende
Ausbildungsbetriebe im Handwerk

Zusatzinformation

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Alle Ausbildungsberufe im Handwerk (ca. 130 Berufe)

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit

Dauer Individuell
Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Im gesamten Zustandigkeitsbereich der Handwerkskammer Frankfurt-
Rhein-Main
Kontakt Fachkraftesicherung

passgenauebesetzung@hwk-rhein-main.de

Herr ARmann
069 / 97172-262
assmann@hwk-rhein-main.de
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Perspektiven und Chancen U25

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Zentrum fiir Weiterbildung gGmbH
Zuckerstr. 23

64807 Dieburg

www.zfw.de

Angebotsbeschreibung

¢ Heranflihrung an den Arbeitsmarkt

e Einzel- und Gruppencoachings

e Sozialpadagogische Begleitung

e Berufspraktische Orientierung/Berufswahl

e (Erste) Erfahrungen durch betriebliche Praktika

e Bewerbungstraining und Integrationscoaching

¢ Vermittlung in Ausbildung, Arbeit, Qualifizierung

¢ Vermittlung und Férderung von Schliisselqualifikationen

Ziele

Motivierung und Forderung der Befahigung zur Aufnahme einer
Ausbildung, Beschaftigung oder Qualifizierung.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt ~ x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB I ()sGBlI () SGB VI
() Schiler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 15 bis einschlieBlich 24 Jahren
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Im Besonderen:

Anzahl der Teilnehmerplatze: 15
Unterrichtszeit: Montag bis Freitag von 09:00 bis 15:30 Uhr

Branchenibergreifend

Jederzeit, rollierender Einstieg
i.d.R. bis zu 9 Monate

Zuweisung durch die Kreisagentur flr Beschaftigung Darmstadt-Dieburg

kostenfrei

Zentrum fir Weiterbildung gGmbH
Zuckerstr. 23 + 25
64807 Dieburg

Herr Glaser
069 /951097747

glaser@zfw.de
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Praxisklasse

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Ernst-Elias-Niebergall-Schule
VogelsbergstraRe 46

64289 Darmstadt
www.eens-da.de

Angebotsbeschreibung

Die Schiiler*innen haben an 3 Tagen pro Woche Unterricht in der Schule,
der fachertbergreifend erteilt wird. An 2 Tagen der Woche finden die
kontinuierlichen Praxistage statt. Vor den Herbstferien gibt es noch ein
Blockpraktikum zur Orientierung. Durch die intensiven Praktika besteht
die Moglichkeit, schon wahrend der MaBnahme gute Kontakte zu
Betrieben zu kniipfen und eventuell schon Lehrstellenangebote zu
erhalten.

Ziele Die Schiler*innen werden in zwei Jahren zum bestmoglichen Abschluss
gefiihrt, dem Berufsorientierten Abschluss oder dem
Hauptschulabschluss. Es besteht die Moglichkeit, durch gute Praktika eine
Ausbildungsstelle oder eine Arbeit zu finden.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGB VI
x Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich ( ) Méannlich ( ) Divers

() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt
Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieBlich 17 Jahren
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Im Besonderen:

Alle Schiiler*innen, die mindestens 8 Schulbesuchsjahre, Erfahrungen im
Schulpraktikum oder mindestens eine langere Aushilfstatigkeit absolviert
haben. Es konnen Schiiler*innen aller Schulformen in der Praxisklasse
aufgenommen werden. Die Ubergangsquote in Ausbildung ist hoch, das
entsprechende Engagement vorausgesetzt.

Zusatzinformation

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Beginn
Dauer

24 Monate

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Anmeldung

Teilnahmegebiihr

Durchfiihrungsort Ernst-Elias-Niebergall-Schule
Vogelsbergstralie 46
64289 Darmstadt

Kontakt Herr Luft

06151 / 13482400
andreas.luft@darmstadt.de
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Priifungsangst

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq slaupue

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

In dem Seminar lernen junge Menschen Strategien kennen, um
Prifungssituationen besser zu bewaltigen. Ziel ist es, das
Selbstbewusstsein zu starken, mit méglichem Erwartungsdruck
konstruktiv umzugehen und Uberforderungen zu vermeiden. Auch Lern-
und Entspannungsstrategien sind Inhalte des Seminars. Durch Rollenspiele
und simulierte Priifungssituationen werden Angste und Druck genommen.
Eine sinnvolle Erganzung stellt das Erlernen von Entspannungstechniken
dar, die je nach Situation angewendet werden kénnen.

Ziele Durch verschiedene Methoden sollen junge Menschen in die Lage versetzt
werden, konstruktiv mit Priifungssituationen umgehen zu kénnen.
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () SsGB VI
() Schuler*innen x Auszubildende X Sonstige
() Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene aus FordermalRnahmen an beruflichen
Schulen und Berufsschulklassen.

Branchenibergreifend

Jederzeit
1,5 Tage

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung/OloV des Landkreises Darmstadt-
Dieburg

kostenfrei

FordermaRBnahmen an beruflichen Schulen und Berufsschulklassen im
Landkreis Darmstadt-Dieburg.

Frau Eller
06151 / 8811394

jbh@Iladadi.de

80



Psychosoziale Beratung U&U 25 (Dieburg)

Beratung und Begleitung

8.4ngaig-1peisw.eq sianjpuet

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. - Regionalbiiro Darmstadt
Rheinstralle 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbheschreibung

Beratungsangebot mit 15 Sitzungen (4 ca. 75 Minuten) mit optional
aufsuchender Arbeit und psych. Tests.

Aufbau:

Clearing

¢ Art und Schwere eventuell vorhandener psychischer Einschrankungen
¢ eventuell vorhandene Suchtabhangigkeiten

e bisher eingeleitete medizinische und therapeutische MaBnahmen

¢ Vorinformationen zum schulischen oder beruflichen Werdegang

e Informationen zur allgemeinen schulischen Leistung

Ziele

Unterstitzung

In dieser Phase wird die Zielvereinbarung weiter verfolgt und verfeinert
und dabei starker das Mitwirken der Jugendlichen eingefordert. Die
Beratung dient hier als unterstiitzende Begleitung und Strukturierung des
Weges zum Ziel.

Das Beratungsangebot dient der Herstellung von Vermittlungsfahigkeit zur
Aufnahme einer Ausbildung bzw. eines Arbeitsplatzes. Die Teilnehmenden
sollen nach Durchlaufen der Beratungssequenzen in der Lage sein, in
Vollzeit an einer berufsvorbereitenden oder AktivierungsmaBnahme in
Gruppenform teilzunehmen.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII ()sSGBlI () SGB VI
( ) Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
x Weiblich X Mannlich x Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieflich Jahren

81




Im Besonderen:

Die Gewahrung der Teilnahme ist abhangig von der Beratung beim
Fallmanagement der Kreisagentur fur Beschaftigung (KfB)

keine

01.10.2019
individuell

Anmelden kénnen Sie sich durch die Kreisagentur fiir Beschaftigung

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V.
IndustriestralRe 15
64807 Dieburg

Herr Boywitt
06071 / 2087-11
boywitt.gabriele@bwhw.de
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Quali4U - Begleitung der Berufsausbildung fiir
junge Frauen und Miutter

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH
Alsfelder StraRRe 9

64289 Darmstadt
www.baff-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung | In dem Projekt Quali4U werden Frauen individuell auf dem Weg zu einer
Berufsausbildung beraten und bis zum Ende der Ausbildung begleitet.
Zielgruppe sind Frauen, die entweder eine Ausbildung im MINT-Bereich
(Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik) oder wegen
Familienpflichten eine Teilzeit-Ausbildung anstreben. BAFF unterstitzt bei
der Berufsorientierung, Suche nach Praktika und Ausbildungsplatzen,
Kinderbetreuungsplatzen, Einzelcoaching bis zum Ende der Ausbildung je
nach Bedarf. Das Angebot ist kostenlos.

Ziele Ziel ist der erfolgreiche Abschluss einer Berufsausbildung. Dazu gehort
auch die Wahl des passenden Berufs, Aufnahme von Praktika, einem
Einstiegsqualifizierungsjahr oder andere Vorbereitungen auf eine
Ausbildung.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII x SGB Il x SGB VIl
X Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
X Weiblich ( ) Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt
Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:

Zielgruppe sind Frauen, die entweder eine Ausbildung im MINT-Bereich
(Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik) oder in einem
beliebigen Berufsfeld in Teilzeit anstreben oder bereits begonnen haben
und sich Unterstiitzung wiinschen.

Zusatzinformation

das Angebot ist kostenlos

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

entweder MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik)
oder beliebig bei Wunsch nach einer Teilzeit-Ausbildung

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung per Mail oder Telefon

quali4u@baff-darmstadt.de; 06151 / 66972125

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH
Alsfelder StraRe 9
64289 Darmstadt

Kontakt Frau Urbanik

06151 / 66972125
a.urbanik@baff-darmstadt.de

Frau Wolf
06151 / 66972125
r.wolf@baff-darmstadt.de
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Quali4U - Junge Frauen in MINT-Berufe
und/oder Teilzeitausbildung

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peiswieq sianjpuer

Anbieter BAFF-Frauen-Kooperation gemeinniitzige GmbH
Alsfelder Strafse 9

64289 Darmstadt

www.baff-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung | Das Projekt Quali4U richtet sich an junge Frauen und Miitter, die
Mathematik und Physik gut finden und auf Ausbildungsplatzsuche sind
und/oder die wegen der Kindererziehung gerne eine Teilzeitausbildung
anfangen mochten und/oder die sich bereits in Ausbildung befinden und
Unterstiitzung bendétigen. Quali4U vermittelt INFOs iber mogliche
Ausbildungsberufe im MINT-Bereich, bietet Orientierung und
Unterstiitzung bei der Ausbildungswahl und Ausbildungsplatzsuche und
begleitet die Ausbildung der Frauen mit einem Mentorinnen-Programm,
Peer-Gruppe, Workshops und Coaching bis zum erfolgreichen Abschluss.

Ziele Aufnahme einer Ausbildung in einem MINT-Beruf und/oder Beginn einer
Teilzeitausbildung. Begleitung bis zum erfolgreichen Ausbildungsabschluss.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGB Il x SGB Il x SGB VIII
X Schiler*innen X Auszubildende x Sonstige
X Weiblich ( ) Méannlich ( ) Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 14 bis einschlieRlich 30 Jahren
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Im Besonderen:

Frauen und junge Miitter, Frauen mit Migrationshintergrund,
Studienzweiflerinnen, Alleinerziehende mit dem Wunsch nach
Teilzeitausbildung, Auszubildende in einem MINT-Beruf oder
Teilzeitausbildung.

Zusatzinformation

Projektbefristung: 31.07.2020

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

vorrangig MINT-Berufe (Teilzeitausbildung auch branchenibergreifend)

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit moglich
Dauer nach personlichem Bedarf
Anmeldung telefonisch oder per Mail

Teilnahmegebiihr

Kostenfreies Angebot

Durchfiihrungsort Schulungs- und Besprechungsraume der BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH
Alsfelder Str. 9
64289 Darmstadt

Kontakt Frau Bitter

06151 / 66972-125
s.bitter@baff-darmstadt.de

Frau Urbanik
06151 / 66972-125
a.urbanik@baff-darmstadt.de
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Qualifizierte Ausbildungsbegleitung in
Berufsschule und Betrieb (QUABB)

Beratung und Begleitung

8ingaig-1peiswieq siauypuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
RheinstralRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Ein kostenfreies Beratungs- und Unterstiitzungsangebot zur Vermeidung
von Ausbildungsabbriichen.

Hilfen bei Problemen im Betrieb und in der Berufsschule.

Haufig fihren mehrere, sich gegenseitig bedingende Problemlagen zu
einem Ausbildungsabbruch. Ursachen und Anlasse der Abbruchbedrohung
werden analysiert und berufspadagogische UnterstiitzungsmaBnahmen
entwickelt.

QuABB arbeitet eng zusammen mit der Agentur fir Arbeit, den SGB II-
Tragern, den zustandigen Kammern, den Kommunen, der
Jugendberufshilfe und allen Unterstiitzungsangeboten vor Ort.

Ziele ¢ Vermeidung von Ausbildungsabbriichen durch Krisenpravention und
Krisenintervention
e Unterstiitzung aller an der Ausbildung beteiligten Personen, um die
Ausbildung erfolgreich zu beenden.
e Unterstitzung bei Ausbildungsplatz- oder-Berufswechsel.
Die wesentlichen Schwerpunkte des Handlungsansatzes liegen auf dem
Vorbeugen von Krisen bzw. dem Lésen von Schwierigkeiten, immer mit
dem Ziel, einen erfolgreichen Ausbildungsabschluss zu erreichen.
Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGB VI
( ) Schiler*innen X Auszubildende ( ) Sonstige
x Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 35 Jahren
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Im Besonderen:

Auszubildende aller dualen Ausbildungsberufe, Ausbildende,
Ausbilder*innen, Lehrkrafte und Eltern.

Zusatzinformation

kostenloses Beratungsangebot

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

alle Berufsfelder des dualen Ausbildungssystems

Beginn jederzeit
Dauer unbegrenzt
Anmeldung Bei Herr Tuero Gutierrez, Herr Fluche, oder telefonisch unter

06151/ 2710-13

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort An allen beruflichen Schulen der Stadt Darmstadt und an der beruflichen
Schule des Landkreises Darmstadt-Dieburg. Weitere Niederlassungen sind
in ganz Stidhessen vorhanden. Die Beratungsdauer ist je nach Bedarf.

Kontakt Herr Tuero Gutierrez

0151 /44157541
tuero-gutierrez.jose-luis@bwhw.de

Herr Fluche (an der LGS)
0176 / 19580962
fluche.ernst@bwhw.de
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QuB - Qualifizierung und Beschaftigung junger
Menschen (Altenpflege und Erziehung)

Beratung und Begleitung / Berufsorientierung

8ingaig-1peiswieq siaupuer

Anbieter

BAFF-Frauen-Kooperation gemeinniitzige GmbH
Alsfelder StraRe 9

64289 Darmstadt

www.baff-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

Personenbezogene Dienstleistungen lernen - wir steigen ein!

Das Projekt ist an den Inhalten der beiden Berufsfelder Altenpflege und
Erziehung ausgerichtet und bereitet erganzend auf die externe
Hauptschulabschlussprifung vor. Als Leitmotiv wird der projektorientierte
ganzheitliche Ansatz in Kooperationsbetrieben und in eigenen
Betriebstatten umgesetzt. Theorie und Praxis sind eng miteinander
verknipft.

Querschnittsaufgaben sind:

e Profiling, Ziel- und Forderplanung

e Bewerbungstraining und Vermittlung von Schliisselkompetenzen

Ziele

Unter Berlicksichtigung von schulischen und persoénlichen Erfahrungen und
Voraussetzungen einerseits und der Entwicklungen des Arbeitsmarktes
andererseits, ist es Ziel, mit interessierten jungen Menschen realistische
berufliche Perspektiven zu entwickeln und sie nachhaltig bei der
Einmiindung in eine betriebliche Ausbildung oder in den

1. Arbeitsmarkt zu unterstiitzen. Mit Erganzungen zum Erwerb bzw. der
Erweiterung von Medienkompetenzen, erlangen die jungen Menschen
relevante Kompetenzen, die heute fiir alle Arbeitsfelder Voraussetzung
sind.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII x SGB Il x SGB VI
( ) Schiler*innen ( ) Auszubildende () Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich Jahren
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Im Besonderen:

Junge Menschen unter 27 Jahren, die einen besonderen Forderbedarf
haben.

Dies kdnnen sein:

Alleinerziehende, Migrant*innen, Schulabbrecher*innen, Fliichtlinge usw.

Das Projekt ist flir SGB Il Bezieher*innen nur offen, wenn die SGB |l Trager
zustimmen.

Zusatzinformation

Das Projekt wird geférdert durch: Europaischer Sozialfonds, Hess.
Ministerium fir Soziales und Integration, Wissenschaftsstadt Darmstadt,
Job-Center Darmstadt, Kreisagentur fir Beschaftigung des Landkreises DA-
DI

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Altenpflege und Erziehung

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer 12 Monate
Anmeldung Telefonisch oder per Mail

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Schulungs- und Besprechungsraume der BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH
Alsfelder Str. 9
64289 Darmstadt

Kontakt Frau Michel

ch.michel@baff-darmstadt.de
Frau Egermaier
t.egermaier@baff-darmstadt.de
Frau Gillich
a.gillich@baff-darmstadt.de
06151 / 66972-121
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Schullaufbahnberatung des Staatlichen
Schulamtes fiir den Landkreis Darmstadt-
Dieburg und die Stadt Darmstadt

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Staatliches Schulamt fiir den Landkreis Darmstadt-Dieburg und die Stadt
Darmstadt

Rheinstralle 95, 64295 Darmstadt
https://schulaemter.hessen.de/standorte/darmstadt

Angebotsbeschreibung

Die Schullaufbahnberatung wird fiir alle Schiiler*innen angeboten, die
schulisch unversorgt sind und von der Regelschule abgehen. Die
Schiler*innen erhalten Informationen liber die Bildungsangebote der
beruflichen Schulen im Landkreis Darmstadt-Dieburg und der Stadt
Darmstadt. Fragen zum Bewerbungsverfahren von beruflichen Schulen
konnen geklart und der Kontakt zu den beruflichen Schulen kann
hergestellt werden.

Ziele Ziel ist die schulische Versorgung von Schiiler*innen sowie die Weitergabe
von Informationen Uber die Bildungsangebote von beruflichen Schulen.
Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBl () sGBlI () SGB VI
x Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers

x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielllich Jahren
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Im Besonderen:

Die Schullaufbahnberatung konnen alle Schiiler*innen in Anspruch
nehmen, unabhangig von ihrer Schulpflicht.

Zusatzinformation

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Alle Fachrichtungen der beruflichen Schulen im Landkreis Darmstadt-
Dieburg und der Stadt Darmstadt.

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit

Dauer Individuell
Anmeldung

Teilnahmegebiihr kostenfrei

Durchfiihrungsort Staatliches Schulamt fiir den Landkreis Darmstadt-Dieburg und die Stadt
Darmstadt
RheinstralRe 95, 64295 Darmstadt

Kontakt Frau Martini-Aghanassir

06151 / 3682417
Stefanie.Martini-Aghanassir@kultus.hessen.de
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"Soko" Sozialkompetenz - Unterstiitzung beim
Ausbau der Sozialkompetenz von Azubis

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer LandstraRRe 21

60325 Frankfurt am Main
www.hwk-rhein-main.de

Angebotsbeschreibung

Beratung und Coaching von Ausbildern und deren Azubis, insbesondere

von Flichtlingen

Ziele Die Soko unterstitzt ausbildende Betriebe dabei, Schwachstellen im
Bereich Sozialkompetenz auf Seiten der Azubis zu erkennen und
nachhaltig abzubauen.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen X Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:
Ausbildungsbetriebe und Auszubildende

Stadt Darmstadt

alle Ausbildungsberufe im Handwerk (ca. 130 Berufe)

jederzeit
individuell

Uber den genannten Kontakt

kostenfrei

im gesamten Zustandigkeitsbereich der Handwerkskammer Frankfurt-
Rhein-Main

Frau von Borzyskowski
069 / 97172-453
vonborzyskowski@hwk-rhein-main.de

94




1peiswieq 1pess

Sozialpadagogische Betreuung von PuschB

Beratung und Begleitung

8ingaig-1peiswieq sisaypuer

Anbieter

Sozialkritischer Arbeitskreis Darmstadt e.V.
RheinstralRe 24

64283 Darmstadt

www.ska-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

PuschB ist eine einjahrige schulische Mallnahme zur Eingliederung in die
Berufs- und Arbeitswelt. Inhalt ist die Ausbildungsvorbereitung durch
Unterstiitzung beim Ubergang in Ausbildung, Arbeit, weiterfiihrende
Schulformen und BildungsmaRnahmen. Der SKA Gbernimmt die
sozialpadagogische Betreuung von den Klassen, die an der Peter-Behrens-
Schule und der Alice-Eleonoren-Schule in Darmstadt angeboten bzw.
durchgefiihrt werden. Naheres finden Sie auf der Homepage der
jeweiligen Schule. Die Anmeldung erfolgt jeweils schriftlich Giber die
abgebende Schule! Start und Ende der MaRnahmen sind jeweils
schuljahresbezogen!

Ziele

e Erwerb von gleichwertigem (qualifizierten) Hauptschulabschluss und
Qualifizierungsbaustein

¢ Sprachférderung

¢ Forderung von Sozialkompetenz und Personlichkeitsentwicklung

¢ Vermittlung in Ausbildung, Arbeit und weiterfiihrende Schulformen und
BildungsmaRnahmen

e verbindliche Forderplanarbeit

e Lernvertrage

e Ubergangskonferenz

e Netzwerkarbeit

e interkulturelle Arbeit

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGB Il () SGB VI
( ) Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich () Mannlich ( ) Divers
x Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 19 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche in der Regel von 16 bis 19 Jahren zur Erfiillung der
verlangerten Vollzeitschulpflicht / Berufsschulpflicht aus der
Wissenschaftsstadt Darmstadt und dem Landkreis Darmstadt-Dieburg

Stadt Darmstadt

Hauswirtschaft und Korperpflege

01.08. eines Schuljahres
ein Schuljahr

Uber die Schule

kostenfrei

Alice-Eleonoren-Schule
Kapellplatz 2
64283 Darmstadt

Frau Schubart
06151 /916630
mail@ska-darmstadt.de
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Start in den Beruf

Beratung und Begleitung

1peIswieq 1pels

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
Rheinstralle 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Start in die Ausbildung ist ein Projekt, um Schiler*innen innerhalb eines
10-monatigen Praktikums die Moglichkeit zu geben, sich beruflich zu
orientieren und zu qualifizieren.

Ziel ist Einmindung in eine Ausbildung

x Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sSGBI ()SGBlI () sGB VI
X Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 25 Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre
16 Teilnehmer

Die Teilnahme lauft Gber das Unternehmen Evonik

Stadt Darmstadt

01.02.2020
10 Monate

jederzeit

Bildungswerk d. Hessischen Wirtschaft e. V.
RheinstralRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Herr Decker
06151 / 2710-45
decker.ralph@bwhw.de
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Start in die Ausbildung

Beratung und Begleitung

1peIswieq 1pels

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
Rheinstralle 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Start in die Ausbildung ist ein Projekt, um Schiler*innen innerhalb eines
11-monatigen Praktikums die Moglichkeit zu geben, sich beruflich zu
orientieren und zu qualifizieren.

Einmiindung in einen Ausbildungsberuf.

x Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sSGBI ()SGBlI () sGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 25 Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche unter 25 Jahre
20 Teilnehmer

Die Teilnahme lauft Uber das Unternehmen Merck

Stadt Darmstadt

01.10.2019
Individuell

Bildungswerk d. Hessischen Wirtschaft e. V.
RheinstralRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Herr Decker
06151 / 2710-45
decker.ralph@bwhw.de
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Was kostet die Welt?

Beratung und Begleitung

8ingaig-1peiswieq slajpuer

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

Nach der Schulzeit beginnt ein neuer Lebensabschnitt.

Dazu gehort — egal, ob in der Ausbildung oder im Studium — auch der
eigenverantwortliche und bewusste Umgang mit Geld. Es stellen sich viele
Fragen: Wie viel Geld bendétige ich, damit ich ausziehen kann? Welche
Kosten kommen monatlich auf mich zu? Wie kann ich Schulden vermeiden?
Zusammen mit den Teilnehmenden werden in dem Seminar ,Was kostet
die Welt?“ reelle Vorstellungen iber monatliche Einnahmen und Ausgaben
erarbeitet.

Ziele Ziel ist es, den Jugendlichen und jungen Erwachsenen ein sicheres Gefiihl
fir den eigenverantwortlichen Umgang mit Geld zu vermitteln.
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII ()sGBll () SGB VIII
x Schuler*innen ( ) Auszubildende x Sonstige
( ) Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieflich Jahren
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Im Besonderen:
Fiir Schiiler*innen der Jahrgangstufen 8 bis 10 aller Schulformen sowie
Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 16 und 25 Jahren.

An einem Durchgang, a vier Schulstunden, nimmt eine Schulklasse
(mindestens 15 Personen) teil.

Branchenubergreifend

Jederzeit
4 Schulstunden

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung/OloV des Landkreises Darmstadt-
Dieburg

kostenfrei

An Schulen und bei Jugendhilfetragern im Landkreis Darmstadt-Dieburg.

Frau Eller
06151 / 881-1394

jbh@ladadi.de
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Wirtschaft integriert

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
RheinstralRe 94-96a

64295 Darmstadt
www.wirtschaft-integriert.de

Angebotsbeschreibung

Berufsorientierung mit Sprachférderung fiir junge Menschen (ohne
Altersgrenze) und Integration in betriebliche Ausbildung

Ziele e Integration junger Menschen in betriebliche Ausbildung
e Unterstitzung von Ausbildungsbetrieben bei der Qualifizierung und
Beschaftigung junger Menschen mit Sprachforderbedarf
Zielgruppe x Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBl () sGBlI () SGB VI
() Schiler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich () Méannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielllich Jahren
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Im Besonderen:

e Menschen mit Sprachforderbedarf mit Bereitschaft, eine duale
Ausbildung anzugehen

e Aushildungsbetriebe

Zusatzinformation

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Alle dualen Ausbildungsberufe (HWK, IHK, u.a.)

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Starttermine im September, Oktober, Dezember 2019,
Januar und April 2020.
Dauer 4-6 Monate
Anmeldung Bitte melden Sie sich zu den Info-Veranstaltungen/Sprechstunden, die auf

der Homepage www.wirtschaft-integriert.de veréffentlicht sind.

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort

Bensheim, Darmstadt-Weiterstadt, Darmstadt, Dieburg, Michelstadt

Kontakt

Herr Yilmaz (Koordination Siidhessen)
06151 / 2710-906
yilmaz.dogan@bwhw.de

Frau Stein-Kaucher (Darmstadt)
06151 / 2710-968
stein-kaucher.brigitte@bwhw.de
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yourPUSH - Karriere im Handwerk

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main
Bockenheimer LandstraBe 21
60325 Frankfurt am Main

Angebotsbeschreibung

Karriereprogramm Handwerk fir Studienaussteiger*innen:

¢ Berufsausbildung plus Karriere durch die Moglichkeit, Teile der
Meisterprifung vorzuziehen.

* Beratung von Kandidaten/Kandidatinnen und Vermittlung in geeignete

Ausbildungsstellen meist mit vorgeschalteten Praktika.

Ziele Berufsorientierung und Entwicklung neuer beruflicher Perspektiven von
Studienaussteiger*innen im Handwerk Nachwuchssicherung ftir
Handwerksbetriebe.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:

¢ Studienabbrecher*innen

¢ Student*innen, die sich vor einem moglichen Abbruch beruflich neu
orientieren mochten

¢ Handwerksunternehmen, die Fach- und Fiihrungskrafte suchen bzw.
entwickeln méchten

Mindestens ein Semester Studium an einer Hochschule (alle
Fachrichtungen)

Zusatzinformation

Wir begleiten und unterstiitzen ehemalige Studierende und Betriebe auch
wahrend der Ausbildung, falls gewiinscht. Forderlaufzeit endet zum
31.01.2021

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Alle Berufsfelder des Handwerks (ca. 130 Ausbildungsberufe). Bei anderen
Berufsfeldern besteht die Moglichkeit der Verweisberatung.

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung nicht erforderlich

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Gesamter Zustandigkeitsbereich der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-
Main
Kontakt Herr Hartwig

069 /97172117
hartwig@hwk-rhein-main.de

Frau Bertolini
069 /97172177
bertolini@hwk-rhein-main.de
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Zukunft im Blick (ZiB)

Beratung und Begleitung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

Bei dem Projekt ,Zukunft im Blick“ (ZiB) — Mit Migrant*innen fur
Migrant*innen werden Menschen mit und ohne Migrationsgeschichte vor
allem aus (Migranten-) Vereinen als Bildungsbeauftragte in ihren
Netzwerken aktiv. Die Bildungsbeauftragten sind Ansprechpersonen fiir
Jugendliche, Eltern und Schulen und kénnen von diesen zu vielen Fragen
rund um Berufsorientierung und Berufswahl kontaktiert werden. Um die
Bildungsbeauftragten fiir ihre Aufgabe fit zu machen, erhalten sie
Schulungen zu verschiedensten Themen zum Ubergang Schule — Beruf —
beispielsweise zum deutschen Schulsystem und zu der Rolle der Eltern
beim Ubergang.

Ziele

Mit dem Projekt sollen Jugendliche und (deren) Eltern im Bereich
Ubergang Schule — Beruf unterstiitzt werden, damit langfristig der Anteil
an Jugendlichen ohne Ausbildung gesenkt wird. Insgesamt soll jungen
Menschen mit Migrationshintergrund der Zugang zu (Aus)Bildung
erleichtert werden.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGBVII
x Schiler*innen X Auszubildende X Sonstige
() Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieRlich Jahren
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Im Besonderen:
Eltern, Jugendliche, Lehrer*innen sowie andere Fachkréfte im Ubergang
Schule — Beruf.

Eine Liste mit den Kontaktdaten der Bildungsbeauftragten ist bei der
Fachstelle Jugendberufswegebegleitung erhaltlich. Gerne vermittelt aber
auch die Fachstelle Jugendberufswegebegleitung den Kontakt.

Branchenibergreifend

Jederzeit
Individuell

siehe Kontakt

kostenfrei

Kommunen im Landkreis Darmstadt-Dieburg

Frau Eller
06151 / 881-1394

jbh@Iladadi.de

Frau Kuppel
06151 / 881-1490

jbh@Iladadi.de
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Berufsorientierung



Ausleihmaterialien zur Berufsorientierung

Berufsorientierung

84ngaig-1peisweq slaupue

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

Eine zentrale Aufgabe der Fachstelle Jugendberufswegebegleitung ist es,
Jugendliche, Eltern, Schulen, Multiplikatoren und professionelle Akteure
im Ubergang Schule-Beruf zu informieren. Daher stellt die Fachstelle
Jugendberufswegebegleitung Ausleihmaterialien zur Berufsorientierung
zur Verfligung. Dabei handelt es sich um den "Buzzerparcours", den "Girls"
Day Parcours", die "Materialkiste Berufsorientierung und Berufswahl" und
die Berufsfelder-Ausstellung "Was werde ich?".

Ziele

Die praktisch gewonnenen Erfahrungen und getesteten Fahigkeiten
werden auf die Berufswelt Gbertragen und diskutiert. So kénnen
Fahigkeiten erprobt und herauskristallisiert werden bzw. ein Forderbedarf
festgestellt werden.

Die Jugendlichen erhalten Informationen rund um das Thema
Berufsorientierung, Berufswabhl, zu erfiillende Voraussetzungen und
bendtigte Fahig- und Fertigkeiten.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () SsGB VI
X Schiler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
() Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:

e "Buzzerparcours": Klassenstufe 7-10 aller Schulformen

e "Girl’s Day Parcours": Madchen und Madchengruppen der
Klassenstufe 5-10

¢ "Materialkiste-Berufsorientierung und Berufswahl": Die Fachkrafte,
Jugendliche und junge Erwachsene Berufsfelder-Ausstellung

e "Was werde ich?": Jugendliche und junge Erwachsene

Branchenibergreifend

Jederzeit
Individuell

siehe Kontakt

kostenfrei

Individuell (bei der ausleihenden Person/Institution)

Frau Eller
06151 / 881-1394

jbh@Iladadi.de

Frau Kuppel
06151 / 881-1490

jbh@Iladadi.de

112



peISw.eq 1PelS

Berufsvorbereitende Bildungsmaf3nahme (BvB)
in Darmstadt

Berufsorientierung und -qualifizierung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

USS GmbH
Pallaswiesenstralle 174a
64293 Darmstadt
WWWw.uss.de

Angebotsbeschreibung

Wir, die USS GmbH, helfen dir, deine Berufswiinsche zu kldren und
umzusetzen. Wir unterstitzen dich dabei, Know-how aufzubauen oder
gegebenenfalls auch den Schulabschluss nachzuholen. Wenn du noch
nicht genau weilt, was du gerne machen wiirdest, kannst du
unterschiedliche Berufe kennenlernen und ausprobieren.

Das erwartet dich bei uns:

Individuelle Berufsorientierung; Projektarbeit und berufspraktische
Ubungen; Betriebliche Praktika; Individuelle Unterstiitzungsleistungen;
Bewerbungstraining; Hilfe bei der Ausbildungsplatzsuche

Ziele ¢ berufliche Orientierung
¢ Ausbildungsreife
¢ Ausbildungsplatz finden
Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII x SGB Il () SGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von bis einschliellich 25 Jahren
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Im Besonderen:

Die MaBnahme richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene, die eine
Berufsausbildung anstreben, die Vollzeitschulpflicht erfillt haben und das
25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Zusatzinformation

Auf Antrag wird Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) gewdahrt. Darin sind auch
die Fahrtkosten enthalten.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Elektro, Metall, Wirtschaft und Verwaltung, Lager/Logistik und Handel,
Korperpflege und Kosmetik.

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn 23.09.2019
Dauer 10 Monate
Anmeldung Anmeldung liber Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit oder Jobcenter

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort PallaswiesenstralRe 174A
64293 Darmstadt
Kontakt Herr Becker

06151 / 8709237
stefan.becker@uss.de

Frau Bekrioui
06151 / 8709235
nora.bekrioui@uss.de
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Berufsvorbereitende BildungsmalBnahme Reha
(BvB-Reha) in GroR-Gerau

Berufsorientierung und -qualifizierung

8ingaig-1peiswieq sippuer

Anbieter USS GmbH
PallaswiesenstraRe 174a
64293 Darmstadt
WWW.uss.de

Angebotsbeschreibung | Verbessere Deine Ausbildungschancen! Du wohnst in GroR-Gerau oder
Umgebung und hast Interesse an einem Beruf aus den folgenden
Bereichen?

Handel und Logistik oder Hotel/Gaststatten/Hygiene

Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir, die USS GmbH, helfen Dir, Deine
Berufswiinsche zu klaren und umzusetzen. Wir unterstiitzen Dich dabei,
Know-how aufzubauen oder gegebenenfalls auch den Schulabschluss
nachzuholen. Wenn Du noch nicht genau weiBt, was Du gerne machen
wirdest, kannst Du unterschiedliche Berufe der oben genannten Bereiche
kennenlernen und ausprobieren.

Das erwartet Dich bei uns:

¢ Individuelle Berufsorientierung

e Projektarbeit und berufspraktische Ubungen
e Betriebliche Praktika

¢ Individuelle Unterstiitzungsleistungen

e Bewerbungstraining

¢ Hilfe bei der Ausbildungsplatzsuche

Ziele ¢ berufliche Orientierung
¢ Ausbildungsreife
¢ Ausbildungsplatz finden

Zielgruppe () Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII x SGB Il () SGB VIII
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
x Weiblich X Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt
Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich 25 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche, die nicht mehr schulpflichtig sind und einen Reha-Status
besitzen.

Auf Antrag wird Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) gewahrt. Darin sind auch
die Fahrtkosten enthalten.

Stadt Darmstadt

Lager und Handel; Hotel/Gastronomie/Hauswirtschaft

11 Monate

Anmeldung liber die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit oder Jobcenter

kostenfrei

Odenwaldstralie 1
64521 GroR-Gerau

Herr Becker
06152 / 1725824
stefan.becker@uss.de

Frau Gartner
06152 / 1725826
silke.gaertner@uss.de
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Bildungsgange zur Berufsvorbereitung in
Vollzeit (BzB)

Berufsorientierung

8angaig-1peisw.eq siajpuer

Anbieter

Heinrich-Emanuel-Merck-Schule Darmstadt
Alsfelder StraRRe 23

64289 Darmstadt

www.hems.de

Angebotsbeschreibung

Die BzB in Vollzeit bereiten auf ein Berufsausbildungs- oder
Arbeitsverhaltnis vor und qualifizieren fiir einen Beruf. In der Fachrichtung
Technik mit den Schwerpunkten Elektrotechnik und Informationstechnik
bilden die berufsbezogenen Schwerpunkte an der HEMS.

Im Unterricht wird einerseits das Wissen in den allgemeinbildenden
Fachern vertieft. Andererseits wird durch eine enge Verzahnung von
fachtheoretischem und fachpraktischem Unterricht eine berufsbezogene
Basisqualifizierung erworben, die auf eine Ausbildung fir
elektrotechnische und informationstechnische Berufe vorbereitet.

Ziele

Zur Vorbereitung auf die Berufs- und Arbeitswelt vermitteln die
Bildungsgange zur Berufsvorbereitung in Vollzeit in einem Jahr eine
Basisqualifikation in der Fachrichtung Technik mit den Schwerpunkten
Elektrotechnik und Informationstechnik.

Es konnen folgenden Abschliisse erworben werden:

1. Abschluss der Bildungsgange zur Berufsvorbereitung

2. Abschluss der Bildungsgange zur Berufsvorbereitung und ein dem
einfachen (eHSA) bzw. qualifizierenden Hauptschulabschluss (qHSA)
gleichwertiger Abschluss

3. das Zertifikat Gber einen Qualifizierungsbaustein der IHK.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBIl () SGB Il () SGB VI
x Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
x Weiblich x Mannlich x Divers
x Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfiillt

Junge Menschen im Alter von
bis einschlieRlich 17 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche ohne Ausbildungsverhaltnis mit sonderpadagogischem
Forderbedarf oder ohne Hauptschulabschluss (am 01.08. des
Kalenderjahres noch keine 18 Jahre alt).

Die BzB Vollzeit sind speziell gedacht fir Jugendliche, die noch das 10.
Schulbesuchsjahr absolvieren miissen.

Zusatzinformation

http://hems.de/schulform/berufsvorbereitung-bzb/bzb-vollzeit/

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Fachrichtung Technik mit den Schwerpunkten Elektrotechnik und
Informationstechnik

Beginn
Dauer 12 Monate
Anmeldung Anmeldung Uber die abgebende allgemein bildende Schule oder ggf. tiber

das Staatliche Schulamt

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Heinrich-Emanuel-Merck-Schule
Alsfelder Stralle 23
64289 Darmstadt

Kontakt StD Herr Hubacek

06151 /134310 hck@hems.de
StD Herr Rebel

06151 /134310 reb@hems.de
StR Frau Paul

06151 /134310 pau@hems.de
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Blitzlichttag

Berufsorientierung

84ngaig-1peiswieq siaujpuer

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

Die Jugendlichen werden lber Moglichkeiten der Berufsorientierung und
Berufswegeplanung informiert. Hierbei werden die Funktionen und die
Aufgaben verschiedener Unterstiitzungssysteme und Institutionen im
Landkreis benannt und vorgestellt.

Ziele Wichtiger Bestandteil ist die Information tber die Méglichkeiten und
unterschiedlichen Wege im Ubergang Schule — Beruf mit verschiedenen
Abschliissen und Voraussetzungen.

Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
X Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielilich Jahren
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Im Besonderen:
Fiir alle Schulformen der Jahrgangsstufen 8 bis 10.

Branchenibergreifend

Jederzeit
Individuell

siehe Kontakt

kostenfrei

An Schulen im Landkreis Darmstadt-Dieburg

Frau Eller
06151 / 881-1394

jbh@Iladadi.de

Frau Besserer
06078 / 789564
jugendberufshilfe@diakonie-darmstadt.de
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Chance 2.0

Berufsorientierung

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
Rheinstralle 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Einjahriger Lehrgang mit 24 Platzen

e Sozialpad. Betreuung

¢ betriebliche Praktika

e Unterricht zur Vorbereitung des Hauptschulabschlusses
e Gruppenaktivitaten

¢ Erlebnispadagogik

Jugendliche ohne Schulabschluss, Schulabgénger*innen und
Schulabbrecher*innen konnen den Hauptschulabschluss nachholen und
durch betriebliche Praktika auf Ausbildung oder Arbeit vorbereitet
werden. Der externe Hauptschulabschluss kann im Zusammenhang mit
dem Lehrgang erworben werden.

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB I ()SGBlI x SGBVIII
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 24 Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene aus der Stadt Darmstadt ohne
Schulabschluss

Auftraggeber sind die Stadt Darmstadt und das Jobcenter Darmstadt

Stadt Darmstadt

01.09.2019
12 Monate

jederzeit

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e. V.
Rheinstr. 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Frau Jungblut
06151/ 2710-14 oder 06151 / 3965965
jungblut.katja@bwhw.de
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Chance Deutsch

Berufsorientierung

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.- Regionalbiiro Darmstadt
Rheinstralle 94-96 a
64295 Darmstadt

Einjahriger Lehrgang mit 12 Platzen

e Sozialpad. Betreuung

e intensive Sprachforderung

¢ Unterricht zur Vorbereitung des Hauptschulabschlusses
¢ Gruppenaktivitdaten

¢ Erlebnispadagogik

Junge Gefliichtete ohne Schulabschluss konnen den externen
Hauptschulabschluss erwerben und durch betriebliche Praktika auf
Ausbildung oder Arbeit vorbereitet werden.

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sSGBI ()SGBlI () sGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich X Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt
Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 25 Jahren
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Im Besonderen:
Junge Gefliichtete aus der Stadt Darmstadt ohne Schulabschluss

Auftraggeber ist die Wissenschaftsstadt Darmstadt

Stadt Darmstadt

01.09.2019
12 Monate

jederzeit

kostenfrei

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
RheinstralRe 94-96 a
64295 Darmstadt

Frau Jungblut
06151 / 2710-14 oder 06151 / 3965965
jungblut.katja@bwhw.de

124




Dress for Job - Werbung in eigener Sache

Berufsorientierung

8ingaig-1peiswieq sianjpuer

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

Vor einem Vorstellungsgesprach stellt sich die Frage, was ziehe ich an, wie
verhalte ich mich und was sage ich. Die Wahl des passenden Outfits und
das selbstbewusste Auftreten fallen nicht jedem leicht. Nervositat und
Angst vor Fehlern stehen den Jugendlichen im Weg. Deshalb gilt es, die
Staus aufzuspiiren und zu l6sen.

In einer kleinen Gruppe wird der Auftritt fir Bewerbungssituationen
intensiv trainiert. Je nach Branche werden verschiedene Moglichkeiten,
sich zu prasentieren, diskutiert und ausprobiert. Kleine Rollenspiele zum
typischen Ablauf einer Bewerbungssituation werden in den Lernprozess
eingebettet.

Ziele

Jugendliche sollen durch praktische Ubungen und den gemeinsamen
Austausch zum Themenkomplex "Vorstellungsgesprach" und "Auftreten
und Kleiderwahl" an Sicherheit und Selbstvertrauen fiir Tag X gewinnen.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGBVIII
X Schiler*innen ( ) Auszubildende x Sonstige
( ) Weiblich ( ) Ménnlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von bis einschlief3lich Jahren
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Im Besonderen:

Schulklassen des Jahrgangs 7 bis 10 an Real-, Haupt- und Forderschule
(schulisches Angebot) und Jugendliche zwischen 16 und 25 Jahren aus
BildungsmalRnahmen (auRerschulisches Angebot).

Wichtig: Bitte zwei Bewerbungsoutfits mitbringen!
Maximal 15 Teilnehmende

Branchenubergreifend

Jederzeit
4 Schulstunden

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung/OloV des Landkreises Darmstadt-
Dieburg

kostenfrei

An Schulen im Landkreis Darmstadt-Dieburg und bei Tragern vor Ort.

Frau Eller
06151 / 881-1394

jbh@ladadi.de

Frau Kuppel
06151 / 881-1490

jbh@ladadi.de
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Freiwilligendienste - FSJ und BFD

Berufsorientierung

8angaig-1peisw.eq siajpuer

Anbieter

Ev. Freiwilligendienste - Diakonie Hessen
Kiesstr. 14

64283 Darmstadt
https://ev-freiwilligendienste-hessen.de

Angebotsbeschreibung

Im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) oder im Bundesfreiwilligendienst (BFD)
arbeitest Du in der Regel ein Jahr lang in einer sozialen Einrichtung mit.
Flexible Einstiegs- und Endzeiten sind nach Absprache moglich. Du
engagierst Dich dabei gleichermalen fiir Dich und fiir andere Menschen.
Du Ubernimmst Verantwortung und kannst Dich personlich
weiterentwickeln.

Im FSJ oder BFD arbeitest Du in vielfaltigen sozialen Einsatzstellen, wie z.B.
in der Kinder- und Jugendhilfe, der Altenpflege, der Behindertenhilfe, in
Krankenhausern, Kirchengemeinden und Schulen.

Ziele

Vielen unterschiedlichen Menschen begegnen, Erfahrungen in einem
neuen Umfeld sammeln. Dich personlich weiterentwickeln, eigene
Fahigkeiten und Grenzen kennenlernen. Verantwortung libernehmen,
Selbstbewusstsein gewinnen. Neue Leute kennenlernen, Dich in der
Gruppe mit anderen Freiwilligen austauschen. Berufliche Orientierung
gewinnen, soziale Berufe in der Praxis erleben, Erfahrungen in der
Teamarbeit sammeln. Unterstitzung und Weiterbildung in den
begleitenden Seminaren, Auseinandersetzung mit sozialen und politischen
Fragen. Wartezeiten flr eine Ausbildung oder ein Studium sinnvoll
Uberbriicken (Anerkennung als Wartesemester). Anerkennung als
praktischer Teil zum Erwerb der Fachhochschulreife. Anerkennung als
Vorpraktikum fir eine Ausbildung in der Pflege oder Padagogik

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()SGBII () SGB Il () SGBVIII
x Schiiler*innen x Auszubildende x Sonstige
x Weiblich X Mannlich x Divers
x Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 27 Jahren
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Im Besonderen:

Alter zwischen 16 und 26 Jahren (im BFD ohne Altersbegrenzung).
Interesse an der praktischen Arbeit mit Menschen.

Bereitschaft, Dich mindestens 6 Monate, in der Regel 12 Monate lang
verantwortlich zu engagieren.

Lust auf Neues, Verdanderung und soziales Engagement.

Zusatzinformation

FSJ und BFD schlieRen mindestens 25 Bildungstage (bei 12 Monaten) ein,
die UGber die Zeit des Freiwilligendienstes verteilt in Form von mehrtagigen
Seminaren und Studientagen verpflichtend angeboten werden.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

vielfaltige soziale Einsatzstellen, wie z.B. in der Kinder- und Jugendhilfe,
Altenpflege, Behindertenhilfe, Krankenhausern, Kirchengemeinden und
Schulen.

Beginn August bis Oktober (flexible Startzeiten sind bei freien Stellen moglich)
Dauer in der Regel ein Jahr (mind. 6 Monate, Verlangerung bis zu 18 Monate)
Anmeldung Ev. Freiwilligendienste - Diakonie Hessen

Kiesstr. 14

64283 Darmstadt
https://ev-freiwilligendienste-hessen.de/bewerbung-
freiwilligendienst.html

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort

Kontakt

Herr Kauffeld
06151 /1591912
fwd@diakonie-hessen.de
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FSJ Kultur Hessen

Berufsorientierung

84ngaig-1peiswieq siaujpuer

Anbieter

LKB Hessen e.V. - Geschaftsstelle FSJ Kultur
KaiserstraRe 56

60329 Frankfurt

www.fsjkultur.de

www.lkb-hessen.de

Angebotsbeschreibung

Der Freiwilligendienst Kultur und Bildung bietet die Mdglichkeit, einen
Blick hinter die Kulissen in einer Kultureinrichtung zu werfen. Ein Jahr lang
kénnen Freiwillige durch ihr Engagement eine Einrichtung in der
kulturellen Bildung unterstitzen, eigene Ideen einbringen, Ablaufe
kennenlernen und vielleicht auch neue Ideen in Bezug auf die Berufs- und
Studienwahl entwickeln.

Ziele Freiwillige werden durch Begegnungen mit Kultur gepragt und bereichern
mit ihrer Individualitdt und ihrem Engagement die kulturelle Praxis. Sie
Ubernehmen Verantwortung. Mittels Projektaktivitaten und Initiativen
bieten Kultureinrichtungen beteiligungsfreundliche Strukturen. Sie
schaffen den Rahmen fiir das birgerschaftliche Engagement Jugendlicher
und gewinnen engagierte Mitstreiter und Impulse.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()saBl ()sGBlI () SGB VI
x Schiler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 26 Jahren
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Im Besonderen:

Wer zwischen 16 und 26 Jahren alt ist, kann sich anmelden. MaRgeblich
ist, dass wahrend des Freiwilligendienstes das 27. Lebensjahr nicht
vollendet sein darf, der 27. Geburtstag also nach dem Freiwilligendienst
liegt.

Zusatzinformation

e monatliches Entgelt, das ein Taschengeld und Zuschiisse zu Unterkunft
und Verpflegung umfasst (insgesamt 370 €)
¢ Anrecht auf Kindergeld, sofern das 25. Lebensjahr nicht tiberschritten ist

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

verschiedenste Einrichtungen im Kultur- und Bildungsbereich in ganz
Hessen

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn im August / September
Dauer 12 Monate
Anmeldung https://anmelden.freiwilligendienste-kultur-bildung.de/sucheortzeit

Teilnahmegebiihr kostenfrei
Durchfiihrungsort Hessen
Kontakt Frau Cochoy

069 / 175372352 cochoy@lkb-hessen.de
Herr Schattner

069 / 175372350 schattner@lkb-hessen.de
Herr Metzler

069 /175372350 metzler@lkb-hessen.de
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IdA - Integration durch Austausch

Berufsorientierung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
RheinstraRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Neben arbeitsmarktbezogenen Erfahrungen ist die Erweiterung von
Fremdsprachenkenntnissen Bestandteil der Auslandsaufenthalte.

Die Auslandspraktika finden in Kooperation mit transnationalen
Projektpartnern in

* Rethymno (Kreta, Griechenland)

e Vicenza (Italien)

e Graz (Osterreich) und

¢ Saint Paul’s Bay (Malta)

statt. Die Projektpartner bieten Praktikumsmoglichkeiten u.a. im
Baugewerbe, Restauration, Holzbau, Touristik, Gastronomie, Sozialwesen,
Garten- und Landschaftsbau, Kunsthandwerk, Verkauf, Biiro/Verwaltung
usw. an.

Ziele Vermittlung in Ausbildung/Arbeit/Schulbildung durch ein Praktikum im
Ausland
Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB Il () SGB Il () sGBVII
() Schuler*innen ( ) Auszubildende () Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 18 bis einschlieBlich 35 Jahren
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Im Besonderen:

Erwerbslose junge Menschen und Erwachsene im Alter von 18 - 35 Jahren.

Zusatzinformation

Finanzierung durch die Kreisagentur fiir Beschaftigung des Landkreises
Darmstadt-Dieburg und das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung Informationen erhalten Interessierte beim

Landkreis Darmstadt-Dieburg — Kommunales Jobcenter , Kreisagentur fir
Beschaftigung"

JagertorstralRe 207

64289 Darmstadt

Teilnahmegebiihr

Durchfiihrungsort Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.
RheinstraRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Kontakt Herr Burgey

06151 / 2710-42
burgey.matthias@bwhw.de
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IDEA — Impulse der Arbeitsmarktpolitik ,,Digital
dran bleiben fiir meine Zukunft”

Berufsorientierung

Anbieter

BAFF-Frauen-Kooperation gemeinniitzige GmbH
Alsfelder StraRe 9

64289 Darmstadt

www.baff-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

In jedem Berufsfeld werden heute digitale Kompetenzen erwartet:
Kassenbedienung, Dokumentationen, computergesteuerte Gerate — die
Anforderungen sind vielfaltig. Im Rahmen des Modell-Projektes wird zur
Forderung der digitalen Kompetenzen der Beratungsprozess APP-basiert
unterstiitzt, so dass Beratung nicht ausschlieRlich orts- und zeitgebunden
stattfinden muss. Dies kommt Teilnehmenden entgegen, die aufgrund von
einer Tatigkeit (z.B. Minijob), Qualifizierung oder Familienarbeit nur sehr
begrenzt Zeit haben.

Ziele Unter Bericksichtigung von schulischen Erfahrungen und persénlichen
Voraussetzungen erfolgt eine digital unterstiitzte individuelle
Berufsorientierung und Berufswegeplanung, die bei der Einmiindung in
eine Ausbildung oder Arbeit unterstitzt.
Obligatorische Bestandteile sind:
e Profiling, Ziel- und Forderplanung
e Bewerbungstraining und Vermittlung von Schliisselkompetenzen
¢ Sprachférderung
e Vereinbarkeit von Familie und Beruf
¢ Individuelle sozialpadagogische Begleitung.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB I x SGB Il x SGB VIII
() Schiler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich () Mannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 18 bis einschlieBlich 55 Jahren
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Im Besonderen:
Frauen mit Wohnort Darmstadt, die flir einen APP-basierten
Beratungsprozess offen sind.

Zusatzinformation

Das Projekt wird geférdert durch: Europaischer Sozialfond, Hess.
Ministerium fir Soziales und Integration, Wissenschaftsstadt DA.
Kooperationspartner: Werkhof Darmstadt e.V., Netzwerk ROPE e.V., TU
DA - httce.V.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Branchenibergreifend

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell (Projektbefristung: 31.12.2021)
Anmeldung Telefonisch oder per Mail

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Schulungs- und Beratungsraume der BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH
Alsfelder Str. 9, 64289 Darmstadt
Kontakt Frau Ayllon

06151 / 66972-126
k.ayllon@baff-darmstadt.de

Frau Urbanik
06151 / 66972-125
a.urbanik@baff-darmstadt.de
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Integration Gefliichteter in die Ausbildung

Berufsorientierung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. — Regionalbiiro Darmstadt
RheinstraRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Integration Gefliichteter in die Ausbildung ist ein Projekt, um junge
Gefliichtete innerhalb eines elf-monatigen Praktikums die Méglichkeit zu
geben, sich beruflich zu orientieren und zu qualifizieren.

Ziele

Einmindung in einen Ausbildungsberuf.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBll () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 25 Jahren
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Im Besonderen:

junge Erwachsene unter 27 Jahre mit Migrations- und Fluchthintergrund
12 Teilnehmer

Sprachniveau Deutsch A2 erforderlich

Die Teilnahme lauft Uber das Unternehmen Merck

Stadt Darmstadt

01.10.2019
Individuell

kostenfrei

Bildungswerk d. Hessischen Wirtschaft e. V.
RheinstralRe 94 - 96 a
64295 Darmstadt

Herr Decker
06151 / 2710-45
decker.ralph@bwhw.de
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Perspektiven und Chancen U25

Berufsorientierung

8ingaig-1peiswlieq siajpuer

Anbieter

USS GmbH
Pallaswiesenstralle 174a
64293 Darmstadt
www.uss.de

Angebotsbeschreibung

Verbessere Deine Ausbildungschancen! Du wohnst im Kreis Darmstadt-
Dieburg und suchst noch nach einer Ausbildungsstelle?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir, die USS GmbH, helfen dir, deine Berufswiinsche zu klaren und
umzusetzen. Wir unterstiitzen dich dabei, Know-how aufzubauen. Wenn du
noch nicht genau weilRt, was du gerne machen wiirdest, kannst du
unterschiedliche Berufe der oben genannten Bereiche kennenlernen und
ausprobieren.

Das erwartet dich bei uns:

e Individuelle Berufsorientierung

e Projektarbeit

e Betriebliche Praktika

e Individuelle Unterstiitzungsleistungen
e Bewerbungstraining

e Hilfe bei der Ausbildungsplatzsuche

Ziele e berufliche Orientierung und Berufswahl

¢ Ausbildungsreife

e Ausbildungsplatz finden, Begleitung im Ubergangsystem

e Stabilisierung und Vorbereitung des Ausbildungsverhaltnisses
Zielgruppe ( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII () SGB I () SGBVIII
( ) Schiler*innen ( ) Auszubildende () Sonstige
( ) Weiblich () Mannlich ( ) Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich Jahren
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Im Besonderen:
Jungendliche und junge Erwachsene mit Vermittlungshemmnissen

Erarbeitung einer realistischen Berufswegeplanung unter Beriicksichtigung
der individuellen Ressourcen

Branchenibergreifend

03.09.2019
max. 6 - 12 Monate

Anmeldung Uber Kreisagentur fiir Beschaftigung (KfB)

kostenfrei

PallaswiesenstraRe 174A
64293 Darmstadt

Herr Ullmann
06151 / 87092-39
fritz.ullmann@uss.de

Herr Parau
06151 / 87092-39
catalina.parau@uss.de
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SoWirt’s! — Sozialwirtschaft integriert!

Berufsorientierung

peIswIeq 1PelS

Anbieter BAFF-Frauen-Kooperation gemeinniitzige GmbH
Alsfelder StraRe 9

64289 Darmstadt

www.baff-darmstadt.de

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Angebotsbeschreibung | Das Projekt will dem Fachkraftemangel in der Sozialwirtschaft,
insbesondere in den Bereichen Altenpflege, Krankenpflege und Erziehung,
Rechnung tragen und findet daher in enger Kooperation mit den
ausbildenden Schulen und den Betrieben statt. Praktika, Vorbereitung auf
den externen Hauptschulabschluss, berufsbezogenes Deutsch,
Ausbildungsbegleitung und Gender- und Kulturtraining sind wichtige
Bausteine, die insbesondere Menschen mit Migrationshintergrund, je
nach individuellem Bedarf, angeboten werden.

Ziele Unter Bericksichtigung von schulischen Erfahrungen in den
Heimatlandern und der personlichen Voraussetzungen erfolgt eine
individuelle Berufswegeplanung, die bei der Einmiindung in eine
Ausbildung oder Arbeit in der Sozialwirtschaft unterstitzt und bei Bedarf,
die Ausbildung bis zum erfolgreichen Abschluss begleitet.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
X SGB Il x SGB Il x SGB VIII
() Schiler*innen x Auszubildende X Sonstige
( ) Weiblich () Ménnlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 18 bis einschlieBlich 55 Jahren
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Im Besonderen:

Interessierte, insbesondere mit Migrationshintergrund, die sich eine
berufliche Laufbahn in der Sozialwirtschaft (Altenpflege, Krankenpflege,
Erziehung usw.), aber auch in anderen Gesundheitsberufen vorstellen
kénnen.

Zusatzinformation

Das Projekt wird gefordert durch: Hess. Ministerium fiir Soziales und
Integration, Wissenschaftsstadt Darmstadt.

Kooperationspartner: Job Center Darmstadt, KfB des Landkreises
Darmstadt-Dieburg, Mission Leben, F+U, usw.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Altenpflege, Krankenpflege, Erziehung und sonstige Gesundheitsberufe

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer Individuell
Anmeldung Telefonisch oder per Mail

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Schulungsraume der BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH
Alsfelder Str. 9, 64289 Darmstadt
Schulungsraume der BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH (in der
Altenpflegeschule Mission Leben), Mina-Rees-Strafle 6, Darmstadt
Kontakt Frau Ayllon

06151 / 66972-126
k.ayllon@baff-darmstadt.de

Frau Lechler
06151 / 66972-126
l.laudemann@baff-darmstadt.de
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Talentparcours

Berufsorientierung

8ingaig-1peiswieq sianjpuer

Anbieter

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung / OloV

des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Kreisverwaltung Darmstadt-Dieburg, 64276 Darmstadt
www.kijufoe-dadi.de

www.bo-suedhessen.de/da-di

Angebotsbeschreibung

Mit dem Talentparcours gewinnen Schiler*innen an 25 Stationen durch
praktische Erprobung Einblick in verschiedene Berufsfelder. Der Parcours
dient den Jugendlichen als eine erste Orientierung fiir einen Beruf, der zu
ihren Fahigkeiten und Kompetenzen passt. Die Stationen werden
regelmalig aktualisiert. Sie orientieren sich an den Bedarfen der
Jugendlichen und den aktuellen Gegebenheiten des Arbeitsmarktes.

Ziele

Der Talentparcours dient der Erprobung und dem Erleben verschiedener
Berufsbereiche im Rahmen praxisorientierter Ubungen.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII ()sGBllI () SGB VI
x Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieflich Jahren
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Im Besonderen:
Fiir Schiiler*innen der Jahrgangstufen 6 bis 8 aller Schulformen.

An einem Durchgang, @ zwei Schulstunden, nehmen zwei Schulklassen
(mindestens 40 Jugendliche) teil.

Branchenubergreifend

Jederzeit
2 Schulstunden pro Durchgang

Fachstelle Jugendberufswegebegleitung/OloV des Landkreises Darmstadt-
Dieburg

kostenfrei

An Schulen im Landkreis Darmstadt-Dieburg und bei Tragern vor Ort.

Frau Eller
06151 / 8811394

jbh@ladadi.de
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Qualifizierung



Berufsbezogener Sprachkurs mit Ziel B2 -
Spezialmodul Gewerbe-Technik

Qualifizierung

peISw.eq 1PelS

Anbieter Internationaler Bund Siidwest gGmbH - Sprachkurse Deutsch
Marburger StraRe 2

64289 Darmstadt
www.internationaler-bund.de/angebot/8085/

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Angebotsbeschreibung | Deutschsprachforderung, begleitend zu Beruf, Ausbildung oder
WeiterbildungsmaBnahmen bzw. Arbeitssuche im gewerblich-technischen
Bereich

e in Teilzeit (300 Unterrichtsstunden insgesamt)

e kleine Lerngruppen (7-10 Personen)

¢ fach- und allgemeinsprachliche Berufsvorbereitung

e Team von Sprach- und Fachlehrkréften (Gewerbe/Technik)

e Kurzpraktikum

¢ Betriebsbesichtigungen, Bewerbungshilfen

Ziele Erwerb von Deutschkenntnissen auf dem Niveau B2,
unter besonderer Beriicksichtigung der sprachlichen Anforderungen im
gewerblich-technischen Bereich

Zielgruppe x Stadt Darmstadt ( x)Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII x SGB Il x SGB VIl
() Schuler*innen ( x ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 26 Jahren
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Im Besonderen:

Nicht mehr schulpflichtige junge Migrant*innen mit einem auf Dauer
angelegten Aufenthaltsstatus/guter Bleibeperspektive sowie junge
Zugewanderte aus EU-Staaten

Zusatzinformation

Voraussetzungen:
B1-Sprachkenntnisse auf dem Niveau B1
Teilnahmeberechtigung tiber Jobcenter oder Arbeitsagentur

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

gewerblich-technische Berufe

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn 23.09.2019
Dauer 10 Monate (Mo + Mi: 17:00 -19:30 Uhr / 14té&gig, Sa: 9:00 -13:00 Uhr)
Anmeldung Montag bis Donnerstag von 9:00 - 12:00 Uhr;

um telefonische Terminvereinbarung wird gebeten

Teilnahmegebiihr

2,07 €/Stunde, Kostenbefreiung (Azubis, SGB Il ...) moglich

Durchfiihrungsort Internationaler Bund
Marburger Stralle 2
64289 Darmstadt
Kontakt Frau Feick

06151 / 97154-17

Frau Wilbert (Leitung)
06151 /97154-11

sprachkurse-darmstadt@ib.de
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peISw.eq 1PelS

Freiwilligendienst (FSJ/BFD) in Siidhessen

Qualifizierung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Internationaler Bund Siidwest gGmbH - Freiwilligendienste Darmstadt
Marburger StraRe 2

64289 Darmstadt

http://ib-freiwilligendienste.de/standort/210913

Angebotsbeschreibung

Der Internationale Bund (IB), einer der groRen freien Trager der Jugend-,
Sozial- und Bildungsarbeit, bietet Ihnen die Moglichkeit, einen
Freiwilligendienst (Freiwilliges Soziales Jahr oder einen
Bundesfreiwilligendienst) in einer gemeinnutzigen/
gemeinwohlorientierten Einrichtung zu leisten. Er bietet jungen
Menschen die Mdéglichkeit, Neues kennen zu lernen, Menschen zu
begleiten und zu unterstiitzen, Erfahrungen zu sammeln, soziale
Fahigkeiten zu erwerben und sich zu engagieren.

Ziele

Sie werden zur Unterstiitzung des Fachpersonals bei der taglichen Arbeit
eingesetzt. Dabei unterliegen Sie den Anweisungen und der Aufsicht der
Fachkrafte. Durch Ihr Engagement erhalten Sie vielseitige Einblicke in das
jeweilige Arbeitsfeld, machen gleichzeitig praktische Erfahrungen und
erleben lhre eigenen Fahigkeiten und Grenzen. Sie kdnnen im Rahmen
einer sinnvollen Beschaftigung Ihr eigenes Know-how und Ihr Engagement
mit anderen teilen und so einen wertvollen Beitrag zu einer sozialen
Gesellschaft leisten. Die beim Einsatz notwendigen Fachkenntnisse
werden in der Einsatzstelle vermittelt.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( x ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

SGB I SGB Il SGB VIl
() Schuler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 26 Jahren
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Im Besonderen:

Zusatzinformation

Der Freiwilligendienst kann als Praktikum fiir sozialpflegerische und
sozialpadagogische Ausbildungen, sowie fiir einzelne Studiengange
anerkannt werden.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Krankenhaus, Seniorenheime, Jugendzentren, Kitas, Grundschulen,
Gesamtschulen, Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderung,
Verwaltung, 6kologischer Bereich, etc.

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn ganzjahrig
Dauer 6 - 18 Monate, in der Regel 12 Monate
Anmeldung Bewerbung per Mail an freiwilligendienste-darmstadt@ib.de

um telefonische Terminvereinbarung wird gebeten

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Darmstadt, Ladkreis Darmstadt-Dieburg, Landkreis Offenbach, Landkreis
BergstralRe, Landkreis Gro3-Gerau
Kontakt IB Freiwiligendienste Darmstadt

06151 - 97154 24/25/211
freiwilligendienste-darmstadt@ib.de
Insta: ibfreiwilligendienstedarmstadt
www.ib-freiwilligendienste.de
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Hauptschulabschlusskurs 2020

Qualifizierung

8ingaig-1peiswieq siauypuer

Anbieter

VHS Darmstadt-Dieburg
Kreisverwaltung
JagertorstralRe 207
64289 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

Der Hauptschulabschlusskurs ist ein Vorbereitungslehrgang, der auf die
externe Prifung zur Erlangung des Hauptschulabschlusses beim
Staatlichen Schulamt vorbereitet. Er beginnt am 10.02.2020 und endet mit
der Abschlussprifung im Januar 2021. Der Unterricht findet an 3 Tagen
die Woche (Mo, Di und Do), auBer in den Ferien, statt. Voraussetzung fir
den Abschluss ist die regelmaRige Teilnahme, eine Projektpriifung sowie
das Bestehen der miindlichen und schriftlichen Priifungen. Neben den
beiden Hauptfachern (Deutsch, Mathematik) werden Naturwissenschaften
und Gesellschaftslehre unterrichtet. Auf Wunsch kann Englisch im 2.
Halbjahr angeboten werden.

Ziele

1. Hauptschulabschluss
2. Qualifizierender Hauptschulabschluss

Der qualifizierende Hauptschulabschluss setzt das erfolgreiche Bestehen
einer schriftlichen Priifung im Fach Englisch voraus. Insgesamt muss eine
Gesamtdurchschnittsnote von mindestens 3,0 und in den Fachern Deutsch
und Mathematik mindestens die Note 3 erreicht werden. Mit diesem
Abschluss entstehen weitere Moglichkeiten der beruflichen und
schulischen Qualifikation. So kann anschliefend der Realschulabschluss
erworben oder Fach-, Handels- und Technikerschulen besucht werden.

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt ~ x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGBVIII
( ) Schuler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich () Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 17 bis einschlieBlich 99 Jahren
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Im Besonderen:

Dieser Lehrgang ist etwas fir Sie, wenn Sie

e lhre Vollzeitschulpflicht beendet und die Schule ohne
Hauptschulabschluss verlassen haben,

¢ nicht in Deutschland die Schule besucht haben

¢ bereits einen Fehlversuch des Hauptschulabschlusses unternommen
haben

e den Mut und die Einsicht fiir einen Neuanfang mitbringen

Zusatzinformation

Die bereits ermaRigten Kursgebiihren betragen pro Semester 62 €
(2 Semester).

Berufsfelder

Migrationshintergrund: egal
Rechtskreis: egal
In Ausbildung: Nein

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Dauer: 12 Monate, Beginn: 10.02.2020
Dauer Anmeldung/Eintrittsmoglichkeiten: 10.02.2020
Anmeldung Wolfgang Schafer

Telefon: 06151 / 881-2328
E-Mail: w.schaefer@ ladadi.de

Teilnahmegebiihr

Die bereits ermafRigten Kursgebilihren betragen pro Semester 62 €

Durchfiihrungsort Landrat-Gruber-Schule
Holzhauser Weg
64807 Dieburg
Kontakt Herr Schafer

06151 / 881-2328
w.schaefer@ladadi.de
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1peIswIeq 1pels

Integrationskurse fiir junge Erwachsene

Qualifizierung

8ungaig-1peiswieq slajpuer

Anbieter

Internationaler Bund Siidwest gGmbH - Sprachkurse Deutsch
Marburger StralSe 2

64289 Darmstadt
www.internationaler-bund.de/angebot/8085/

Angebotsbeschreibung

Erwerb von Deutsch als Zweitsprache

¢ Lernen mit Gleichaltrigen (bis 27 Jahre)

e kleine Gruppen (bis 15 Personen)

¢ Beschaftigung mit aktuellen und fir junge Menschen interessanten
Themen (u.a. Berufswahl)

e zeitweiser Einsatz von zwei Lehrkraften

¢ Praxisphase mit direktem Kontakt zu Bildungseinrichtungen und
Arbeitsstellen

¢ Hinflihrung zu weiteren Beratungsangeboten

Ziele

Die Teilnehmer*innen erhalten nach erfolgreichem Abschluss das
»Zertifikat Integrationskurs®, das den ,Deutschtest fiir Zuwanderer”
(Lernstufe B1) und nach erfolgreicher Teilnahme am Orientierungskurs die
Bescheinigung ,Leben in Deutschland” beinhaltet.

Sie erhalten damit eine nachweisbare Kompetenz in der deutschen Sprache
und erhéhen ihre Chancen auf eine gelingende sprachliche, berufliche und
soziale Integration.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( x)Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGB I x SGB I x SGB VI
( ) Schiiler*innen x Auszubildende () Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erfillt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieRlich 26 Jahren
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Im Besonderen:

Nicht mehr schulpflichtige junge Migrant*innen mit einem auf Dauer
angelegten Aufenthaltsstatus/guter Bleibeperspektive sowie junge
Zugewanderte aus EU-Staaten.

Eine Verpflichtung/Berechtigung der Auslanderbehorde, des Jobcenters
bzw. eine vom BAMF auf Antrag ausgestellte Berechtigung muss vorliegen.

Berufsbezogene B2-Kurse werden auch angeboten.

Zusatzinformation

Das JMD-Team vor Ort hilft bei der Beantragung und ggf. Kostenbefreiung.
Es berat wahrend und nach dem Kurs zu Fragen der sozialen und schulisch-
beruflichen Integration.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Brancheniibergreifend

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn ist zu erfragen
Dauer 10 Monate
Anmeldung Montag bis Donnerstag von 9:00 - 12:00 Uhr;

um telefonische Terminvereinbarung wird gebeten

Teilnahmegebiihr

1,95 € /Stunde, Kostenbefreiung (SGB Il ... ) moglich

Durchfiihrungsort Internationaler Bund
Marburger StralSe 2
64289 Darmstadt

Kontakt Frau Priedigkeit

06151/ 97154-17

Frau Wilbert (Leitung)
06151 / 97154-11

sprachkurse-darmstadt@ib.de
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1pelsweq 1peis

Integrationskurs mit Alphabetisierung;
Integrationskurs fiir Zweitschriftlernende

(BAMF)

Qualifizierung

8ingaig-1peisw.eq sianjpuer

Anbieter

F + U Rhein-Main-Neckar gGmbH
PoststraRe 4 - 6
64293 Darmstadt

Angebotsbeschreibung

e Im Zweitschriftlernerkurs erwerben Teilnehmende zunachst das
lateinische Alphabet, woran sich der Sprachkurs mit bis zu 1200 UE
und der Orientierungskurs mit 100 UE anschlieRen. Im Sprachkurs
erwerben die Teilnehmenden Deutschkenntnisse auf dem
Sprachniveau B1 und im Orientierungskurs werden die
Themenbereiche Politik, Mensch und Gesellschaft behandelt.

¢ Alphabetisierungskurse richten sich an Migrant*innen, die
in ihren Herkunftssprachen nicht bzw. nicht ausreichend alphabetisiert
sind und daher zu Beginn des Spracherwerbsprozesses einer

besonderen (schrift-)sprachlichen und methodisch-didaktischen
Forderung bediirfen.

Ziele

e Mit dem erfolgreichen Abschluss (Sprachtest "Deutsch-Test fur
Zuwanderer" und Test "Leben in Deutschland") erhalt der
Teilnehmende durch das Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge
das "Zertifikat Integrationskurs". War die Teilnahme nicht erfolgreich,
erhalt dieser eine Bescheinigung liber das tatsachlich erreichte
Ergebnis in den Abschlusstests.

¢ Im Alphabetisierungskurs wird angestrebt, dem Ziel der funktionalen
Alphabetisierung moéglichst nah zu kommen und gleichzeitig
Deutschkenntnisse zu vermitteln, die soziale Integrationsfahigkeit
durch Autonomie fordernde und an Nachhaltigkeit orientierte
Unterrichtsmethoden zu starken, Deutschkenntnisse auf dem Niveau
der elementaren Sprachverwendung zu erwerben.

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII () SGBIIl () SGB VIII
() Schuler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
x Weiblich x Mannlich x Divers
() Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich Jahren
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Im Besonderen:

¢ Funktionale Analphabeten (mehr oder weniger gering ausgebildete
elementare Kompetenzen im Lesen und Schreiben, die fiir den Besuch
eines allgemeinen Integrationskurses oder eines Integrationskurses fiir
andere spezielle Zielgruppen aber nicht ausreichen);

e Primare Analphabeten (ohne schriftsprachliche Kompetenzen);

e Migrant*innen, die den Schrifterwerb in einer bzw. mehreren
Sprache(n) mit einem nicht-lateinischen Schriftsystem durchlaufen
haben und in diesen Sprachen alphabetisiert sind.

Zusatzinformation

Teilnehmer*innen konnen auf Antrag von der Zahlung des Kostenbeitrages
befreit werden, wenn sie Arbeitslosengeld Il oder Hilfe zum
Lebensunterhalt (Sozialhilfe) bekommen.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Brancheniibergreifend

Beginn Jederzeit
Dauer 9/12 Monate
Anmeldung

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Teilnahmegebiihr

1,95€ pro Unterrichtseinheit (0€ mit Kostenbeteiligung)

Durchfiihrungsort F + U Rhein-Main-Neckar gGmbH
Poststrafle 4 - 6
64293 Darmstadt

Kontakt Frau Schulwitz

06151 / 80097103
yelena.schulwitz@fuu.de
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1peIswieq 1pers

Jugendatelier

Qualifizierung, Beratung und Begleitung

Anbieter

Werkhof Darmstadt e.V.
Mainzer Stralle 74 b

64293 Darmstadt
www.werkhof-darmstadt.de

Angebotsbeschreibung

Das inklusive Angebot bietet 10 Teilnehmenden in praxiszentrierten
Qualiprojekten mit realen Kundenauftragen und hoher
Betriebsorientierung die Moglichkeit, eigene Starken zu erkennen und
auszubauen. In einer padagogischen Gemeinschaft lernen die TN von-
und miteinander in Sinnzusammenhangen vom Bekannten zum Neuen
und von der Praxis zur Theorie. Ganzheitlich werden personliche,
schulische und berufliche Kompetenzen aller Teilnehmenden analysiert.
Sie dienen als Basis fiir Aufgaben und Ziele im Angebot.

Ziele

Ziel ist die Erleichterung der Eingliederung der TN in Ausbildung und

Erwerbsleben durch Férderung ihrer Begabungen und Potenziale

insbesondere durch

¢ ihre Stabilisierung mittels qualitativer padagogischer Begleitung im
Rahmen einer fortlaufenden Forderplanung

¢ das Erkennen und den Ausbau ihrer Starken in betriebsnahen
Qualifizierungsangeboten mit Produktion

¢ die Schaffung positiver Lernerfahrungen

e die Entwicklung einer Lebens- und Berufsperspektive

¢ die Forderung einer positiven Einstellung zum lebenslangen Lernen

¢ erfolgreiches Bewaltigen von Konflikten und Krisensituationen

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt ( ) Landkreis Darmstadt-Dieburg

X SGBII () SGB Il x SGB VIII
( ) Schuler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich X Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von 15 bis einschlieBlich 24 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche bzw. junge Erwachsene zwischen 15 und 25 Jahren ohne
berufliche Erstausbildung, wohnhaft in Darmstadt, die in der Regel die
allg. Schulpflicht erfiillt haben. Dazu gehoren insbesondere junge
Menschen:

¢ die noch nicht ausbildungsreif sind

¢ mit fehlender Berufseignung, -orientierung

¢ mit Lernbeeintrachtigungen oder Behinderung

e die schulmiide sind/ den Besuch der Schule verweigern

Zusatzinformation

Projekttrager sind die Stadt Darmstadt und das Jobcenter Darmstadt.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Gastro/Hauswirtschaft
Werkstatt (Fahrrad, Holz, Metall)

Beginn Laufzeit 01.10.2019-30.09.2022, Beginn jederzeit moglich
Dauer individuell zwischen 9-12 Monaten
Anmeldung bei Frau Feith in Abstimmung m. Jobcenter oder komm. Koordination

Jugendberufshilfe und Schulsozialarbeit

Teilnahmegebiihr kostenfrei
Durchfiihrungsort Werkhof Darmstadt e.V.
Grenzallee 10
64297 Darmstadt
Kontakt Frau Feith

06151 / 5004824 und 0175 / 4737057
Maria-Feith@werkhof-darmstadt.de
Herr Heuser

06151 / 5004817
Oliver-Heuser@werkhof-darmstadt.de
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peISw.eq 1PelS

Qualifizierung und Beschaftigung (QuB) fur
junge Madchen und Frauen

Qualifizierung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Internationaler Bund Siidwest gGmbH
Frankfurter Str. 73

64293 Darmstadt
https://www.internationaler-bund.de

Angebotsbeschreibung

Die Berufsvorbereitende Bildungsmafinahme wird im Rahmen des ESF
Programm "Qualifizierung und Beschaftigung fiir junge Menschen" in
Darmstadt angeboten. Im Projekt werden ausschlieRlich junge Madchen
und Frauen verschiedenster Nationalitdaten, unterschiedlicher religioser
Ausrichtung mit unterschiedlichen Bildungsvoraussetzungen auf eine
zuklnftige Berufsausbildung vorbereitet.

Ziele Berufspraktische Erfahrungen in den Bereichen Hauswirtschaft und
Gastronomie; Anerkannte Qualifizierung (IHK) im Bereich
Speisenzubereitung, Service und Verkauf im "Bistro Mathilde" des IB
Bildungszentrums Darmstadt; Praktikum (auch in anderen
Arbeitsbereichen moglich); Sprachférderung: Deutsch als Fremdsprache;
Wdchentlicher allgemeinbildender Unterricht; Sozialpadagogische
Begleitung; individuelle Berufs- und Lebensplanung; Berufsorientierung
und Bewerbungstraining.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

x SGBII () SGB I () sGB VI
() Schuler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
X Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von 15 bis einschlieBlich 27 Jahren
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Im Besonderen:

Junge Frauen mit und ohne Schulabschluss; mit geringen Chancen auf
Integration in den Arbeitsmarkt; mit Bleiberecht (Fliichtlinge), die einen
Asylantrag gestellt haben.

Zusatzinformation

Die MaRnahme wird finanziert im Rahmen des ESF Programms
"Qualifizierung und Beschaftigung fiir junge Menschen", sowie
kofinanziert liber die Stadt Darmstadt und dem Jobcenter Darmstadt.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Hauswirtschaft und Gastronomie

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit moglich. Férderhochstdauer: ein bis maximal zwei Jahre.
Dauer Individuell
Anmeldung IB Stidwest gGmbH: Jutta Delp 06151 / 976275, Iris Bar 06151 / 976223;

Jobcenter: Maria Kuhn 06151 / 304333

Teilnahmegebiihr

kostenfrei; Teilnehmende erhalten ein Taschengeld und das Hessenticket.

Durchfiihrungsort

IB Stidwest gGmbH, Bildungszentrum Darmstadt; Frankfurter Stralle 73,
64293 Darmstadt

Kontakt

Frau Delp

06151 / 976275

Frau Bar

06151 / 976223

Frau Kuhn (Jobcenter)
06151 / 304333
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Ausbildung



1peIswIeq 1peis

Ausbildung fiir junge Menschen mit
Forderbedarf / Reha

Ausbildung

84ngaig-1peisw.eq slenjpuet

Anbieter

Internationaler Bund IB Siidwest gGmbH fiir Bildung und soziale Dienste
Frankfurter Str. 73

64293 Darmstadt

www.internationaler-bund.de

Angebotsbeschreibung

¢ Fachpraxis

e Vermittlung der erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten gemaR
Ausbildungsrahmenplan

e gezielte Vorbereitung auf Zwischen- und Abschlusspriifung

e mehrwochige Betriebspraktika Fachtheorie

e Berufsschulunterricht sowie ergdanzender Stiitz- und Forderunterricht
unter Einbeziehung neuer Lerntechniken

e intensive Prifungsvorbereitung

¢ Forderung von IT-Kompetenzen Sozialberatung

e Unterstlitzung und Begleitung bei Problemen im Ausbildungsalltag,
im Umgang mit Behorden, bei persdnlichen Schwierigkeiten

e Einzel- und Gruppenberatung zur Starkung der Sozialkompetenz

e Bewerbungstraining

Ziele

e Abschluss Fachpraktiker*in

e Fachpraktiker*in Metallbau

¢ Bau- und Metallmaler*in

e Fachpraktiker*in Holzbearbeitung

¢ Fachpraktiker*in in der Hauswirtschaft
e Fachpraktiker*in Kiiche

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

() SGBII () SGBIII () SGBVIII
( ) Schuler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich () Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig () Schulpflicht erfiillt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieBlich Jahren
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Im Besonderen:

e Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre

e mit und ohne Hauptschulabschluss

e die Schwierigkeiten haben, eine Ausbildungsstelle zu finden
e die eine betriebliche Ausbildung abgebrochen haben

Vorraussetzung: Forderschulabschluss

Zusatzinformation

Ausbildungsvergiitung wird tber die Agentur fiir Arbeit gezahlt

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Metall, Farbe, Holz, Hauswirtschaft, Kiiche

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn jeweils nach den Sommerferien (August/ September)
Dauer 36 Monate
Anmeldung Zuweisung durch die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit erforderlich,

die auch Gber die Aufnahme entscheidet.

Teilnahmegebiihr

kostenfreies Angebot

Durchfiihrungsort Internationaler Bund IB Stidwest gGmbH fiir Bildung und soziale Dienste
Frankfurter Str. 73
64293 Darmstadt

Kontakt (Metall) Herr Grub 06151 / 976219

(Holz) Frau Laurien 06151 / 976220
(Maler , HWS und Kiiche) Herr GruB 06151 / 976218
ausbildung-darmstadt@ib.de
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1peIswIeq 1pels

Berufsausbildung in au8erbetrieblichen
Einrichtungen / BaE

Ausbildung

8ungaig-1peiswieq slajpue]

Anbieter

Internationaler Bund IB Siidwest gGmbH fiir Bildung und soziale Dienste
Frankfurter Str. 73

64293 Darmstadt

www.internationaler-bund.de

Angebotsbeschreibung

¢ Fachpraxis

¢ Vermittlung der erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten gemaf
Ausbildungsrahmenplan

e gezielte Vorbereitung auf Zwischen- und Abschlusspriifung

¢ mehrwochige betriebliche Phasen

¢ Berufsschulunterricht sowie erganzender Stlitz- und Férderunterricht
unter Einbeziehung neuer Lerntechniken

¢ intensive Prifungsvorbereitung

¢ Forderung von IT-Kompetenzen Sozialberatung

¢ Unterstiitzung und Begleitung bei Problemen im Ausbildungsalltag, im
Umgang mit Behorden, bei personlichen Schwierigkeiten

¢ Einzel- und Gruppenberatung zur Starkung der Sozialkompetenz

¢ Bewerbungstraining

Der Wechsel in eine betriebliche Ausbildung ist jederzeit moglich.

Ziele

Anerkannter Berufsabschluss in einem der folgenden Berufe:
e Tischler*in
e Maler*in und Lackierer*in und Metallbauer*in

Zielgruppe

( ) Stadt Darmstadt () Landkreis Darmstadt-Dieburg

()SGBII ()sGBllI () SGB VIII
( ) Schiler*innen ( ) Auszubildende ( ) Sonstige
( ) Weiblich ( ) Mannlich ( ) Divers

( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfallt

Junge Menschen im Alter von bis einschlieflich Jahren
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Im Besonderen:

¢ Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre

¢ mit und ohne Hauptschulabschluss

e die Schwierigkeiten haben, eine Ausbildungsstelle zu finden
¢ die bereits eine betriebliche Ausbildung abgebrochen haben

Zusatzinformation

Ausbildungsvergiitung
1. Lehrjahr 391,00 € 2. Lehrjahr 410,55 €
3. Lehrjahr 431,08 € 4. Lehrjahr 452,63 €

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Metall / Farbe / Holz

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn jeweils nach den Sommerferien (August/ September)
Dauer 36 Monate
Anmeldung Zuweisung der Berufsberatung der zustandigen Agentur fiir Arbeit bzw. des

Jobcenters erforderlich, die auch tiber die Aufnahme entscheidet.

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort Internationaler Bund B Stidwest gGmbH fiir Bildung und soziale Dienste
Frankfurter Str. 73
64293 Darmstadt

Kontakt (Metall) Herr Grub 06151 / 976219

(Holz) Frau Laurien 06151 / 976220
(Maler) Herr GruB 06151 / 976218
ausbildung-darmstadt@ib.de
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peISw.eq 1PelS

Berufsausbildung in auRerbetrieblichen
Einrichtungen/ BaE

Ausbildung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

Grone Bildungszentren Hessen GmbH
Pallaswiesenstralie 180

64293 Darmstadt
bae-darmstadt@grone.de

Angebotsbeschreibung

Das Grone Bildungszentrum bietet jungen Menschen die Aufnahme und
Fortsetzung sowie den Abschluss einer qualifizierten Berufsausbildung mit
dem Ziel, sie erfolgreich in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Die
Anmeldung erfolgt Gber die Berufsberatung der zustandigen Agentur fir
Arbeit und liber das Jobcenter Darmstadt.

Ziele Das Ziel der Malinahme ist der Abschluss einer Berufsausbildung im
dualen System.

Zielgruppe x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg
x SGBII x SGB Il () SGB VI
() Schuler*innen X Auszubildende ( ) Sonstige
X Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig x Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 16 bis einschlieBlich 25 Jahren
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Im Besonderen:

Jugendliche und junge Erwachsene, die noch keinen Berufsabschluss
haben, aber auch solche, die ihre Ausbildung abbrechen mussten.

Zusatzinformation

Die Prifung der Finanzierung erfolgt durch die Berufsberatung der
zustandigen Agentur fiir Arbeit und das Jobcenter Darmstadt.

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Bau/ Architektur/ Vermessung, Metall, Technik/ Technologiefelder,
Dienstleistungen sowie Wirtschaft/ Verwaltung, Verkehr/ Logistik

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Beginn Jederzeit
Dauer zwischen 24 und 42 Monate
Anmeldung Jederzeit. Die Anmeldung erfolgt Gber die Berufsberatung der zustandigen

Agentur flr Arbeit und Uber das Jobcenter Darmstadt.

Teilnahmegebiihr

kostenfreies Angebot

Durchfiihrungsort Grone Bildungszentren Hessen GmbH
Pallaswiesenstralie 180
64293 Darmstadt

Kontakt Frau Hoyer, Niederlassungskoordinatorin

0172 / 2872752

06151 / 8707581 (Fax)
n.hoyer@grone.de
bae-darmstadt@grone.de
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1peiswieq 1pess

Reha-Ausbildung - integratives Modell

Ausbildung

8ingaig-1peiswieq sisaypuer

Anbieter

F + U Rhein-Main-Neckar gGmbH
PoststraRe 4 - 6

64293 Darmstadt

www.fuu.de

Angebotsbeschreibung

Praktische und Theoretische Unterweisung in der F+U gGmbH durch
Ausbilder*innen und Lehrkrafte orientiert am Ausbildungsrahmenplan.
Berufsschulunterricht an 1,5 Tagen die Woche. Im Unterricht bei der F+U
gGmbH werden die Inhalte der Berufsschule wiederholt und gelibt. Zudem
gibt es eine Vorbereitung auf Klassenarbeiten und Priifungen. Die
praktische Unterweisung bei der F+U gGmbH wird durch betriebliche
Ausbildungsphasen in ansassigen Unternehmen erganzt und vertieft. Bei
Bedarf gibt es Unterstiitzung im Alltag und bei personlichen Problemlagen.
Der friihzeitige Wechsel in die betriebliche Ausbildung wird angestrebt.

Ziele

Erfolgreicher Berufsabschluss mit IHK-Prifungszeugnis

Zielgruppe

x Stadt Darmstadt x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()SGBII x SGB I () SGB VIII
( ) Schiler*innen ( ) Auszubildende X Sonstige
x Weiblich x Mannlich x Divers
( ) Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erftllt

Junge Menschen im Alter von 15 bis einschlieBlich Jahren
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Im Besonderen:
Jugendliche und junge Erwachsene, die besondere Hilfen bendétigen und
von der Reha-Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit betreut werden.

Zusatzinformation

Anmeldung und Verglitung lber die Reha-Berufsberatung der Agentur fir
Arbeit

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

¢ Kauffrau und Kaufmann fir Biromanagement
¢ Fachpraktiker*in fir Burokommunikation

Beginn
Dauer

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Anmeldung

Anmeldung und Verglitung lber die Reha-Berufsberatung der Agentur fir
Arbeit

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort F + U Rhein-Main-Neckar gGmbH
PoststraRe 4-6
64293 Darmstadt

Kontakt Frau Stiegler

06151 /871973
miriam.stiegler@fuu.de

Frau Felka
06151 /871972
katherine.felka@fuu.de
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peIswIeq 1PelS

Reha-Ausbildung - kooperatives Modell

Ausbildung

84ngaig-1peisweq siaujpuer

Anbieter

F + U Rhein-Main-Neckar gGmbH
PoststraRe 4 - 6
64293 Darmstadt

www.fuu.de

Angebotsbeschreibung

Es findet die fachpraktische Unterweisung an 2,5 Tagen pro Woche in
einem Kooperationsbetrieb statt. An 1,5 Tagen pro Woche nehmen die
Auszubildenden am Unterricht in der zustandigen Berufsschule teil. An
einem weiteren Wochentag findet Stiitz- und Férderunterricht in der
Bildungseinrichtung statt. Der Unterricht orientiert sich am
Ausbildungsrahmenplan und zielt darauf ab, Berufsschulstoff nachzuholen
und zu reflektieren, bestehende Liicken zu fillen und auf die
Klassenarbeiten und Priifungen vorzubereiten. Bei Bedarf gibt es
Unterstiitzung im Alltag und bei personlichen Problemlagen.

Ziele Der friihzeitige Wechsel in die betriebliche Ausbildung wird angestrebt.
Erfolgreicher Berufsabschluss mit Priifungszeugnis der zustandigen Stelle
Zielgruppe x Stadt Darmstadt  x Landkreis Darmstadt-Dieburg

()sGBl () sGBlI () SGB VI
() Schiler*innen () Auszubildende ( ) Sonstige
() Weiblich () Ménnlich ( ) Divers
() Schulpflichtig ( ) Schulpflicht erfullt

Junge Menschen im Alter von bis einschlielllich Jahren

169




Im Besonderen:

Jugendliche und junge Erwachsene, die besondere Hilfen benétigen und
von der Reha-Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit betreut werden

Zusatzinformation

Stadt Darmstadt

Berufsfelder

Landwirtschaft/Natur/Umwelt, Dienstleistungen sowie Wirtschaft und
Verwaltung, Verkehr/Logistik; Nach Absprache mit den Berufsberatern
sind Berufe aus anderen Berufsfeldern nicht ausgeschlossen.

Beginn
Dauer

Landkreis Darmstadt-Dieburg

Anmeldung

Anmeldung und Vergiitung Gber die Reha-Berufsberatung der Agentur fir
Arbeit

Teilnahmegebiihr

kostenfrei

Durchfiihrungsort F + U Rhein-Main-Neckar gGmbH
PoststraRe 4 - 6
64293 Darmstadt

Kontakt Frau Stiegler

06151 / 871973
miriam.stiegler@fuu.de
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Schulische
Ausbildung



Altenpflegehelfer/in

Schulische Ausbildung

AGAPLESION Senionrenzentrum Mathildenhohe
Elisabethenstift Eerbacher StraRe 25

64287 Darmstadt
www.wohnenundpflegen.info

06151 / 4033502
info@wohnenundpflegen.info

F+U Rhein-Main-Neckar | Altenpflegeschule der F+U

gGmbH Poststralle 4-6

64293 Darmstadt
www.fachschulzentrum.de/altenpfleger in

06151 / 871914
altenpflege.da@fuu.de

Mission Leben - Lernen | Altenpflegeschule Darmstadt
gGmbH Schofferstrale 10

64295 Darmstadt
www.mission-leben.de

06151 / 870120
aps-da@mission-leben.de

SENIO Zweckverband Altenpflegeschule

Darmstadter StraRe 72-78
64354 Reinheim
www.senio-verband.de

06162 / 9166900
altenpflegeschule@senio-verband.de
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Altenpfleger/in

Schulische Ausbildung

AGAPLESION Senionrenzentrum Mathildenhohe
Elisabethenstift Eerbacher StraRe 25

64287 Darmstadt
www.wohnenundpflegen.info

06151 / 4033502
info@wohnenundpflegen.info

F+U Rhein-Main-Neckar | Altenpflegeschule der F+U

gGmbH Poststralle 4-6

64293 Darmstadt
www.fachschulzentrum.de/altenpfleger in

06151 / 871914
altenpflege.da@fuu.de

Mission Leben - Lernen | Altenpflegeschule Darmstadt
gGmbH SchofferstraRe 10

64295 Darmstadt
www.mission-leben.de

06151 / 870120
aps-da@mission-leben.de

Gesundheitszentrum Altenpflegeschule
Odenwaldkreis GmbH | E|sa-Brandstrom-StraBe 11
64711 Erbach
www.gz-odw.de

06062 / 793700
cornelia.trensch@gz-odw.de

SENIO Zweckverband Altenpflegeschule

Darmstadter StraRe 72-78
64354 Reinheim
www.senio-verband.de

06162 / 9166900
altenpflegeschule@senio-verband.de
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Anadsthesietechnische/r Assistent/in

Schulische Ausbildung

AGAPLESION AGAPLESION Elisabethenstift

Elisabethenstift ggGmbH | | andgraf-Georg-Strake 100

64287 Darmstadt
www.agaplession-elisabethenstift.de/ausbildung.html

06151 / 4037706
pflege@eke-da.de oder bopp.anja@eke-da.de
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Chemisch-technische/r Assistent/in

Schulische Ausbildung

Peter-Behrens-Schule

Berufliche Schulen
MornewegstraRe 18

64293 Darmstadt
www.peter-behrens-schule.de

06151 / 13485811
info@peter-behrens-schule.de
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Erzieher/in

Schulische Ausbildung

Fachschule fiir Sozialpadagogik
MartinstralRe 140
64285 Darmstadt
www.alice-eleonoren-schule.de

06151 / 48828
aes@darmstadt.de

Berufliches Schulzentrum des Landkreises Darmstadt- Dieburg
Auf der Leer 11

64807 Dieburg

www.lgs-dieburg.de

06071 / 96480
berufl.schulen@Igs-dieburg.de

Evangelische Ausbildungsstatten fiir sozialpadagogische Berufe
Stiftstale 41

64287 Darmstadt

www.elisabethenstift.de

06151 / 4095414
eva@elisabethenstift.de
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Gesundheits- und Krankenpfleger/in

Schulische Ausbildung

AGAPLESION
Elisabethenstift

AGAPLESION Elisabethenstift
Landgraf-Georg-StralRe 100
64287 Darmstadt
www.eke-da.de

06151 /4037701
steindecker.birgit@eke-da.de oder pflege@eke-da.de

Bildungszentrum fiir
Gesundheit
Mathildenh6he

Bildungszentrum fir Gesundheit
Dieburger Stralle 30

64287 Darmstadt
www.bzg-mathildenhoehe.de

06151 / 4024052 oder 06151 / 4024053
arndt.blessing@bzg-mathildenhoehe. de

Bildungszentrum fiir
Gesundheit
Mathildenhéhe
(Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger/i
n)

Bildungszentrum fir Gesundheit
Dieburger Stralle 30
64287 Darmstadt

www.bzg-mathildenhoehe.de oder www.kinderkliniken.de

06151 / 4024052 oder 06151 / 4037709
susanne.pheiffer@alice-hospital.de

Bildungszentrum fiir
Gesundheit der

Kreiskliniken Darmstadt
Dieburg

Bildungszentrum fir Gesundheit
Krankenhausstralle 13

64823 GrolR-Umstadt
www.kreiskliniken-darmstadt-dieburg.de

06078 / 791500
t.jochim@kreiskliniken-dadi.de
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Heilerziehungspfleger/in

Schulische Ausbildung

Alice-Eleonoren-Schule
Kapellplatz 2

64283 Darmstadt
www.alice-eleonoren-schule.de

06151 /132574
aes@darmstadt.de

Fachschule fiir Heilerziehungspflege
Schofferstralle 10

64295 Darmstadt
www.mission-leben.de

06151 /8701224
hep-schule@mission-leben.de
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IT-Assistent/in

Schulische Ausbildung

Heinrich-Emanuel-Merck-Schule
Alfselder Stralle 23

64289 Darmstadt
www.hems.de

06151 /134310
hems@darmstadt.de
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Kaufmannische/r Assistent/in

Schulische Ausbildung

Friedrich-List-Schule
(Blirowirtschaft)

Kaufmannische Berufs- und Berufsfachschulen
Alsfelder StraRe 23

64289 Darmstadt

www.fls-da.de

06151 /134211
friedrich-list-schule@darmstadt.de

Friedrich-List-Schule
(Fremdsprachen-
sekretariat)

Kaufmannische Berufs- und Berufsfachschulen
Alsfelder StraRe 23

64289 Darmstadt

www.fls-da.de

06151 /134211
friedrich-list-schule@darmstadt.de

Landrat-Gruber-Schule
Dieburg
(Informationsver-
arbeitung)

Berufliches Schulzentrum des Landkreises Darmstadt- Dieburg
Auf der Leer 11

64807 Dieburg

www.lgs-dieburg.de

06071 / 96480
berufl.schulen@Igs-dieburg.de

Martin-Behaim-Schule
(Informationsver-
arbeitung)

Kompetenzzentrum fiir Aus- und Weiterbildung
Alsfelder StraRe 23

64289 Darmstadt

www.mbsonline.de

06151 /134110
martin.behaim-schule@darmstadt.de
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Krankenpflegehelfer/in

Schulische Ausbildung

Bildungszentrum fiir
Gesundheit
Mathildenhohe

Bildungszentrum fir Gesundheit
Dieburger StraRe 30

64287 Darmstadt
www.bzg-mathildenhoehe.de

06151 / 4024052 oder 06151 / 4024053
arndt.blessing@bzg-mathildenhoehe.de
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MaRschneider/in

Schulische Ausbildung

Alice-Eleonoren-Schule

Alice-Eleonoren-Schule
Kapellplatz 2

64283 Darmstadt
www.alice-eleonoren-schule.de

06151 / 132574
aes@darmstadt.de
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Operationstechnische/r Assistent/in

Schulische Ausbildung

Klinikum Darmstadt Innerbetriebliche Fort- und Weiterbildung
Grafenstralle 9

64283 Darmstadt
www.klinikum-darmstadt.de

06151 / 1075710
ibf@mail.klinikum-darmstadt.de
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Physiotherapeut/in

Schulische Ausbildung

F+U Rhein-Main-Neckar
gGmbH

Physiotherapieschule

Poststralle 4-6

64295 Darmstadt
www.fachschulzentrum.de/physiotherapeut in

06151 / 871910
darmstadt@fuu.de
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Sozialassistent/in

Schulische Ausbildung

Alice-Eleonoeren-
Schule

Fachschule fiir Sozialpadagogik
MartinstraRe 140
64285 Darmstadt
www.alice-eleonoren-schule.de

06151 / 48828
aes@darmstadt.de

Landrat-Gruber-Schule
Dieburg

Berufliches Schulzentrum des Landkreises Darmstadt- Dieburg
Auf der Leer 11

64807 Dieburg

www.lgs-dieburg.de

06071 / 96480
berufl.schulen@Igs-dieburg.de

Padagogische
Akademie
Elisabethenstift gGmbH

Evangelische Ausbildungsstatten fiir sozialpadagogische Berufe
Stiftstalle 41

64287 Darmstadt

www.elisabethenstift.de

06151 / 4095414
eva@elisabethenstift.de

Pro Genius

Private Berufliche Schule Darmstadt
Htaadatrdtring 96

64295 Darmstadt
WWW.progenius.org

06151 / 1300605
schneider-wiederkehr@progenius.org
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Technicker/in

Schulische Ausbildung

Heinrich-Emanuel-Merck-Schule
Alfselder Stralle 23

64289 Darmstadt
www.hems.de

06151 /134310
hems@darmstadt.de

Erasmus-Kittler-Schule
Mornewegstralle 20

64293 Darmstadt
www.erasmus-kittler-schule.de

06151 /13482111 oder 06151 / 13482112
erasmus-kittler-schule@darmstadt.de
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Tenische/r Assistent/in fir
Informationstechnick

Schulische Ausbildung

Heinrich-Emanuel- Heinrich-Emanuel-Merck-Schule
Merck-Schule Alfselder StraRe 23

64289 Darmstadt
www.hems.de

06151 / 134310
hems@darmstadt.de

Landrat-Gruber-Schule | Berufliches Schulzentrum des Landkreises Darmstadt-Dieburg

Auf der Leer 11
64807 Dieburg
www.lgs-dieburg.de

06071 / 96480
berufl.schulen@Igs-dieburg.de
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